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A. INTRODUCCION

La Programacion General Anual es el documento que concreta para cada curso escolar el Proyecto
Educativo y garantiza el desarrollo coordinado de todas las actividades educativas de nuestro cen-
tro.

Su referente normativo para Castilla-La Mancha, se encuentra especificado en la Orden de Orden
121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, de regulacion de la
organizacién y el funcionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas de Educacién
Infantil y Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha y en la Orden de 5 de agosto
de 2014 (DOCM del 14 de agosto), por la que se regula la organizacién y evaluacién en la Educacion
Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

En ella pretendemos reflejar, de forma agil y eficiente, toda la actividad que se desarrollarad du-
rante el curso 2023-2024 y en la que participa toda la Comunidad Educativa, con el referente nor-
mativo y partiendo de los siguientes documentos elaborados por el Equipo Directivo:

v' Memoria Final del curso anterior.

Revisidn y actualizacion de datos de la PGA del curso anterior.
Objetivos Generales del P.E.C.

El Plan Digital del Centro

El Plan de Lectura del Centro

D N N N NN

Conclusiones de la Evaluacion Inicial realizada por los tutores de cada nivel educativo du-
rante el mes de septiembre.

<

La coordinacion del Equipo Directivo y la del Equipo de Orientacién para la toma de deci-
siones en la planificaciéon de metodologias, recursos, horarios e inclusion educativa

v" Toma de decisiones en las reuniones de la CCP y Claustros.

El objetivo de nuestra PGA vy, con la ilusién como nuevo Equipo Directivo, es conseguir que tanto
alumnado como cuerpo de docentes y familias se impliquen en el proyecto comun de conseguir
una escuela mas viva, creativa y participativa, donde el esfuerzo, la responsabilidad y el trabajo
bien hecho se vea reconocido y recompensado por parte de todos.

Con respecto al cuerpo de docentes, facilitaremos su labor elaborando horarios, planificando re-
fuerzos, atendiendo adecuadamente al ACMI, proponiendo actividades extracurriculares dentroy
fuera del Centro, convocando reuniones de ciclo, internivel, de coordinacidon pedagégica, claus-
tros, Consejos Escolares donde se organicen y planifiquen cada una de las actuaciones a llevar a
cabo en el dia a dia con nuestros alumnos/as.

También continuaremos en la linea de colaboraciéon mantenida con el AMPA del centro, colabo-
rando con las diferentes propuestas de actividades, con instituciones como el Ayuntamiento, la
Diputacidén, Universidad y otros colegios e institutos de la localidad. En este sentido la aplicacién
del Plan de lgualdad y Convivencia, constituird un aspecto importante en esta colaboracidn.
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Dentro del Plan de Mejora de la Convivencia, apostaremos por la inclusidn educativa, conforme a
las instrucciones recogidas en el Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la
inclusién educativa del alumnado en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, y desarrolla-
remos de la mejor y realista forma posible el Plan de igualdad y convivencia.

Las actividades extraescolares y complementarias nos ayudaran a variar los ritmos de aprendizaje
en las aulas, dotando al centro de una motivacién adicional para que el alumnado disfrute y juegue
al tiempo que aprende.

Tampoco podemos olvidar un objetivo importante, que no es otro que mejorar las infraestructuras
del centro. Después de que la consejeria haya mejorado la carpinteria metdlica y los bafios del
alumnado de todas las plantas, la préxima obra pendiente es la realizacion de la escalera de incen-
dios y el ascensor, asi como la mejora de aspectos puntuales del edificio e instalaciones.

Finalmente, seguiremos en la linea de cursos pasados, afianzando los cauces de comunicacion con
las familias, facilitando su relacion con el colegio y proporcionandoles, ademas de las habituales
reuniones con los tutores y tutoras, otras formulas de contacto e informacién como nuestra pagina
web, Educamos CLM y la agenda personal del alumnado.

Para finalizar resaltar que este documento sera revisado durante el 22 y 32 trimestre para ir ano-
tando las posibles modificaciones y alteraciones que surjan a lo largo del curso y tenerlas en cuenta
para contemplarlas en la Memoria Final del curso e ir adecuandolas al funcionamiento del Centro.
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B. OBJETIVOS GENERALES

Los objetivos generales para este curso escolar se formulan como resultado de las propuestas de
mejora incluidas en la Memoria Anual del curso 2022/2023, las instrucciones recibidas de la Admi-
nistracion educativa a principios de curso y las necesidades detectadas en estos dias por el Equipo
Directivo hasta su elaboracién definitiva.

Vamos a redactar unos objetivos viables y redactados de la manera mas comprensible posible,
atendiendo a los siguientes aspectos:

B.1. PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE, INCLUIDAS LAS MEDIDAS DE INCLUSION
EDUCATIVA Y DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

1. Adecuar las infraestructuras del centro a la realidad educativa y continuar con su mejora y
modernizacion

2. Establecer un programa de refuerzos educativos, que sirvan de prevencidon de posibles re-
trasos escolares y recuperacion de aprendizajes no adquiridos en el curso anterior.

3. Explorar nuevos recursos didacticos, metodoldgicos e instrumentos de evaluacion continua
con el fin de mejorar los resultados de nuestros alumnos y obtener de ellos el maximo de
sus capacidades.

4, Utilizar las TIC como instrumento didactico, motivador y favorecedor del desarrollo de la
creatividad en las diferentes areas, afianzando el uso de la plataforma EDUCAMOSCLM en
todos los niveles del centro, y el proyecto Carmenta en 52y 62.

5. Favorecer la formacién en competencia digital del profesorado, de forma que puedan apro-
vecharlas para mejorar la labor docente y administrativa.

6. Mantener la realizacidn de actividades complementarias y su consideracién como apoyo
curricular para la aplicacion de las competencias clave.

7. Desarrollar la capacitacién y actualizacion de la competencia digital docente mediante ac-
ciones formativas concretas para facilitar la implementacién de propuestas pedagdgicas
relacionadas con el pensamiento computacional, los lenguajes de programacion y la robé-
tica.

8. Disefary desarrollar actividades contextualizadas y recursos educativos desde el marco de
las areas del curriculo y con el acompafiamiento del Dinamizador/a de Transformacién Di-
gital y Robética de referencia para mejorar la competencia digital del alumnado, especial-
mente las referidas al pensamiento computacional, los lenguajes de programacion y la ro-
bodtica.

B.2. PARTICIPACION Y CONVIVENCIA

1. Facilitar y potenciar los cauces de participacidon de todos los miembros de la comunidad
educativa en la vida del centro.
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Hacer un seguimiento continuo de las NFOC para ir introduciendo las mejoras necesarias.
Favorecer el clima de convivencia entre los miembros de la Comunidad Educativa, fomen-
tando las relaciones familia-escuela y la accién educativa conjunta.

Adquirir habitos sociales y escolares, educando en valores, desarrollando actitudes respon-
sables, tolerantes, respetuosas y criticas, que permitan una convivencia pacifica.
Organizar formacién a las familias en las competencias digitales para aumentar su partici-
pacién en la vida del centro y en el proceso aprendizaje de sus hijos.

B.3. COORDINACION CON OTROS CENTROS E INSTITUCIONES

1.

w

Participar mayoritariamente en las actividades que organiza el Ayuntamiento de Ciudad
Real.

Seguir colaborando con Laborvalia para la integracion de personas con discapacidad como
conserjes del Centro.

Continuar con programa de transicion de primaria a secundaria

Fomentar las relaciones y colaboracién con las instituciones que nos rodean.

B.4. PLANES Y PROGRAMAS DE CENTRO

PwwnNE

Continuar con el desarrollo del proyecto Carmenta.

Realizar un desarrollo sistematico del plan de lectura.

Continuar con los proyectos y programas de cursos anteriores e introducir alguno nuevo.
Continuar con el proceso de evaluacion continua de todos los ambitos directamente impli-
cados en el proceso formativo, de manera que lo mejoremos curso a curso con la partici-
pacion directa y responsable de las familias.

B.5. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

Ayudar a tramitar todas las becas de comedores escolares a las familias con menos recursos
Crear un ambiente propicio en el comedor escolar ensefiando habitos sociales, alimenta-
rios y de higiene y salud en el marco de la convivencia en el centro.

Coordinar con la empresa del comedor escolar todos los aspectos organizativos para el
buen funcionamiento del Centro.
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C. PLANIFICACION DE LAS ACTUACIONES

En este capitulo se concreta la planificacidn de las diferentes actuaciones para el logro de los objetivos generales propuestos en cada uno de los dmbitos y los
reflejados en el Proyecto de Direccidn para este curso escolar, especificando el calendario previsto.

C.1. PROCESOS DE ENSENANZA — APRENDIZAJE, INCLUIDAS LAS MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA Y ATENCION A LA DIVERSIDAD

Objetivo c.1.1 Adecuar las infraestructuras del centro a la realidad educativa y continuar con su mejora y modernizacién

Actuaciones a llevar a cabo Calendario

Cambio de mobiliario del Aula 07, donde habia un curso de 22 ya que sélo suben dos aulas de 19. Esta aula se convertird en aula

. L i . . Septiembre
de apoyo a Infantil, para alumnado de no religién y lo compartira con un espacio para reuniones del profesorado. P
Recolocacion de todo el mobiliario sobrante después de subir dos aulas de 12 en lugar de tres y pasar de cuatro cursos de 62 a tres Septiembre
Cambio de ubicacidn de un aula de 42 que baja a la primera planta para que todo el nivel esté en el mismo pasillo. Septiembre
Cambio de ubicacidn de un aula de 32 que sube a la segunda planta para que esté todo el nivel en el mismo pasillo Septiembre
Sacar todo el mobiliario antiguo de la biblioteca para realizar las estanterias nuevas y reubicacion de dicho material por las aulas Septiembre
Construir estanterias para la biblioteca/aula del futuro, quitar el gotelé de la zona de croma, pintar el croma, quitar el aire acondi- Septiembre
cionado estropeado para colocar el soporte de la pizarra digital P
Revision de todos los dispositivos del Centro, configuracién de tabletas Carmenta y la gestidn licencias digitales Septiembre

Enviar listado de arreglos al servicio de mantenimiento del Ayuntamiento: limpieza de tejados, arreglo de goteras, pintura, etc. Septiembre
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Mejorar la accesibilidad cognitiva del Centro Todo el Curso

Sefializacion de ubicacidn de grupos de alumnos tanto en la Plaza de San Francisco como en el patio del Centro, para la realizacion

de filas para las entradas y salidas al edificio. S

Remodelacién integral del mobiliario de la biblioteca para organizar un aula del futuro, compra de nuevo mobiliario como pufs,

. ler trimestre
sillas, mesas, gradas, etc.

Solicitar la mejora de la sostenibilidad medioambiental del centro, mediante el cambio del sistema actual de iluminacién por com-

. . . o A lo largo del curso.
ponentes de bajo consumo, colocacion de sensores de movimientos en los bafos del alumnado de la 12y 22 planta. &

Volver a solicitar el cambio de los aires acondicionados del comedor del centro que estan rotos desde hace varios afios y que no

- L . o . ler. Trimestre
dan contestacion en la Consejeria después de un afio de gestiones.

Volver a solicitar el cerramiento de dos inodoros de los servicios de la planta baja para poder abrirlos a todo el alumnado en los
recreos.

ler. Trimestre

Objetivo c.1.2 Establecer un programa de refuerzos educativos, que sirvan de prevencién de posibles retrasos escolares y recuperacion de
aprendizajes no adquiridos en el curso anterior.

Actuaciones a llevar a cabo Calendario

Mejorar la coordinacidn del Equipo Directivo con los tutores, las familias y el Equipo de Orientacién y Apoyo para detectar lo antes

posible alumnado con dificultades de aprendizaje Todo el afio
Realizar la evaluacion Psicopedagdgica del alumnado, en los casos que sea necesario, basada fundamentalmente en la identificacién Todo el afio
y valoracion de las barreras y potencialidades del alumno/a, asi como la elaboracién del Informe.

Desarrollar un programa de enriquecimiento curricular para alumnado que presente altas capacidades intelectuales, en base a sus Todo el afio

gustos, motivaciones e intereses (proyectos de investigacidn, desarrollo de la creatividad y de las habilidades sociales, etc.).

Realizacidn Evaluacidn iniciales de nuestro alumnado. Septiembre
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Evaluar los procesos de ensefianza, la practica docente y las Programaciones de Ciclo a partir de los resultados escolares de los

Todo el curso
alumnos.

Especial importancia tendra este apartado en nuestra labor educativa, pues a través de los resultados obtenidos por el alumnado se pondran
en marcha los mecanismos de refuerzo tanto individuales como colectivos necesarios en cada momento, de forma que se solucionen los
problemas de aprendizaje que puedan surgir en cualquier momento del curso escolar. Estos resultados, serdan también la base para efectuar
tanto la evaluacién de las Programaciones como los procesos de ensefianzay la practica docente, puntos a incluir, por otro lado, en la Memoria
de fin de curso segun disposicién de la Orden de Organizacién y Evaluacién de Primaria.

Continuaremos promoviendo la utilizacién de recursos motivadores para nuestro alumnado en las aulas, para que su aprendizaje resulte sig-
nificativo y motivador (software especifico y adaptado, PDI, blogs de aula, redes educativas, web...). Se tendrdn en cuenta también los resul-
tados de las Evaluaciones Iniciales realizadas a principio de curso, para corregir en las programaciones los aspectos mas deficitarios del curri-
culum en nuestro alumnado.

Objetivo c.1.3 Explorar nuevos recursos didacticos, metodoldgicos e instrumentos de evaluacién continua con el fin de mejorar los resultados de
nuestros alumnos y obtener de ellos el maximo de sus capacidades.

Actuaciones a llevar a cabo Calendario

Disefio de pequeios proyectos y situaciones de aprendizaje para iniciar la integracién en la labor diaria del aula. Todo el afio
Realizar un proyecto de todo el afo para la conmemoracion del 170 aniversario de creacidn del colegio y su integracién con las dis-

. - . . . Todo el afio
tintas efemérides que tiene que celebrar el centro de manera obligatoria.

Utilizacién del cuaderno de evaluacion realizado por la Consejeria de Educacién Todo el afio
Realizar una programacion de los proyectos de centro para impartir en la hora de alternativa a la religion Septiembre-Octubre

Objetivo c.1.4 Utilizar las TIC como instrumento didactico, motivador y favorecedor del desarrollo de la creatividad en las diferentes areas, afian-

zando el uso de la plataforma EDUCAMOSCLM en todos los niveles del centro.

Actuaciones a llevar a cabo Calendario
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Hacer una documentacion de bienvenida digital al nuevo profesorado que se incorpore al Centro para que se integren en la organi-

zacion y funcionamiento digital del Centro Todo el afio
Reforzar los nuevos cauces de informacion y comunicacion con las familias: Plataforma EducamosCLM. Todo el curso
Realizacidn de un horario para la utilizacion del aula Althia para el desarrollo del plan de digitalizacién del Centro Septiembre
Revisar y actualizar los ordenadores ACER para su utilizacidn en el aula Althia ler trimestre
Reubicacidn de los paneles digitales sobrantes en los espacios que faltan ler - 29 trimestre

Objetivo c.1.5 Favorecer la formacién en competencia digital del profesorado, de forma que puedan aprovecharlas para mejorar la labor docente y
administrativa.

Actuaciones a llevar a cabo Calendario

Potenciar el uso de la Comunidad Educativa de la plataforma EducamosCLM como herramienta de comunicacidn docente. Todo el curso
Hacer un cambio paulatino de ClassRoom a las Aulas Virtuales de EducamosCLM por parte del profesorado Todo el curso
Orientar a los alumnos para un adecuado uso de las técnicas de informacién y comunicacion. Todo el curso
Secuenciar en toda la Educacion Primaria los minimos conocimientos que debe adquirir el alumnado en competencia digital Todo el curso

C.2. ORGANIZACION DE LA PARTICIPACION Y CONVIVENCIA

Como todos los cursos, se continuara con el asesoramiento especializado por parte del Equipo de Orientacion en aquellos aspectos demanda-
dos por el centro (planes de trabajo, programas de mejora, metodologia y recomendaciones para el trabajo con el alumnado que presente
algun tipo de dificultad) programando reuniones mensuales con el profesorado tutor que tenga alumnado con problemas de aprendizaje o de
integracion.

En relacién con el alumnado de sexto, se continuara orientando a las familias sobre todos aquellos aspectos que faciliten su paso a Educacién
Secundaria, mediante reuniones especificas de orientacién, aprovechando las jornadas de puertas abiertas en los I.E.S. o las visitas de los
equipos directivos de los institutos al centro.

Ver Anexo Il Programaciones Actuaciones Equipo de Orientacion
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Objetivo c.2.1 Facilitar y potenciar los cauces de participacién de todos los miembros de la comunidad educativa en la vida del centro.
Mejorar la eficacia en la convocatoria y realizacidn de las reuniones de los érganos colegiados, utilizando las nuevas tecnolo-
gias: convocatoria por email que incluya acta de la reunién anterior y documentos a aprobar con antelacién suficiente.
Potenciar la coordinacion entre el Claustro y los representantes del Consejo Escolar para que haya una participacidon dindmica e Alo largo de todo el

Todo el curso

implicacion en el Plan de Igualdad y Convivencia curso
Realizar Jornadas de Puertas Abiertas para dar a conocer nuestra oferta formativa. 22 Trimestre
Potenciar el funcionamiento de la Comisién de Convivencia del Consejo Escolar Todo el curso
Integrar al profesorado especialista en las reuniones de los tutores y tutoras con el Equipo de Orientacidn. Todo el curso
Implementar medidas que favorezcan la realizacién de reuniones de coordinacidn de ciclo y de nivel mas funcionales, profun- Segun fijado calenda-
das y productivas. rio reuniones

Segun fijado calenda-

Llevar a cabo reuniones de Equipos Docentes de caracter trimestral y una inicial . .
rio reuniones

Realizar un calendario general mensual para todo el afio donde se detallen los dias de reuniones de los equipos de ciclo Septiembre

miento continuo de las NFOC para ias. ‘

Actuaciones a llevar a cabo Calendario

Garantizar que el Consejo Escolar del centro conozca las normas de las aulas y vele para que las mismas contemplen lo sefialado
en el PECy en las NOFC.

Todo el afio

Difusidn de las NOFC a toda la comunidad educativa, a través de la pagina web, de carteleria para su difusion Primer Trimestre
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Objetivo c.2.3 Favorecer el clima de convivencia entre los miembros de la Comunidad Educativa, fomentando las relaciones familia-escuela y

la accién educativa conjunta.

Actuaciones a llevar a cabo Calendario

Fomentar la figura del voluntariado para diversas actuaciones en el centro: semana cultural, biblioteca, decoracion, etc Todo el afio
Realizacidn de salidas y excursiones que hacen mejorar el clima entre los distintos cursos de un mismo nivel o distintos niveles Todo el afio
Potenciar jornadas en familia en el Centro con motivo de Navidad, Carnaval, Halloween, Semana cultural, exhibiciones, etc. Todo el afio

Busqueda y realizacidn de un proyecto o tema concreto y que sea motivador para todo el profesorado que de sentimiento de

unidad Todo el afo

Objetivo c.2.4 Adquirir habitos sociales y escolares, educando en valores, desarrollando actitudes responsables, tolerantes, respetuosas y

criticas, que permitan una convivencia pacifica.

Actuaciones a llevar a cabo Calendario

Fomentar la limpieza en el aula y en el centro en general Todo el curso
Realizacidn de salidas y excursiones que hacen mejorar el clima entre los distintos cursos de un mismo nivel o distintos niveles Todo el curso
Charlas sobre acoso escolar, uso redes sociales, resolucion de conflictos, socializacion del alumnado 22y 3er trimestre

Organizacion de seminarios o cursos a través del CFP sobre convivencia escolar (prevencion de la violencia de género, la igual-
dad, la no discriminacion, resolucién pacifica de conflictos), prevencion de las dificultades de aprendizaje y mecanismos de re- Todo el curso
fuerzo educativo, alumnado de altas capacidades, alumnado con necesidades educativas especiales.

Objetivo c.2.5 Organizar formacion a las familias en las competencias digitales para aumentar su participaciéon en la vida del centroy en el

proceso aprendizaje de sus hijos.

Actuaciones a llevar a cabo Calendario

Hacer manuales de los procesos que tienen que llevar a cabo las familias y darlos a conocer por todos los medios necesarios:
Como ver las notas en EducamosCLM, notificaciones, ausencias, solicitud de becas, LeemosCLM

Todo el curso

Dar difusidn a todos los cursos de LeemosCLM que lleva a cabo la Consejeria para familias Todo el curso
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Apoyar al AMPA para dar cursos de competencia digital a las familias en el centro Todo el curso
Explicar en las jornadas de puertas abiertas todo el proceso de eleccidn de centros de sus hijos 22 Trimestre

C.3. ACTUACION Y COORDINACION CON OTROS CENTROS, SERVICIOS E INSTITUCIONES

Como en cursos anteriores, la colaboracidon con la AMPA, el Ayto. de Ciudad Real, la Diputacion y otras instituciones locales y provinciales, es
fundamental de cara a la buena marcha del colegio, sobre todo en relacién a aspectos de mantenimiento y actividades extraescolares y comu-
nicacién con las familias.

La pagina web del centro cuenta con determinados espacios de contenido para acercar a las familias a todas aquellas instituciones o centros
gue aportan informacion relevante para la comunidad educativa de nuestro centro.

Para el profesorado del colegio también sera fundamental su relacidn con el centro regional de formacion del profesorado, de manera que
puedan perfeccionarse y reciclarse en las diferentes facetas profesionales de su labor docente.

Objetivo c.3.1. Participar mayoritariamente en las actividades que organiza el Ayuntamiento de Ciudad Real.
Tramitar lo antes posible las solicitudes del profesorado en relacién a las actividades propuestas por el Ayuntamiento Durante todo el curso
Facilitar desde la Jefatura de Estudios los profesionales que se tienen que desplazar con los grupos de alumnos a las actividades que
se realicen fuera del Centro

Durante todo el curso

Facilitar los espacios, medios informaticos, etc. que necesitan los profesionales que se desplazan al Centro a realizar las actividades
gue se desarrollan dentro del Centro

Comunicar por email quincenalmente al Ayuntamiento los desperfectos que vayan surgiendo con el fin de mantener el buen funcio-
namiento de las instalaciones y de sus elementos

Durante todo el curso

Quincenalmente

Objetivo c.3.2 Seguir colaborando con Laborvalia para la integracion de personas con discapacidad como conserjes del Centro.




CEIP Santo Tomas de Villanueva- Plaza de San Francisco, s/n - 13001. Ciudad Real PGA 23/24
#926220156 DX  13004754.cp@edu.jccm.es Owww.tomasvillanueva.es

Actuaciones a llevar a cabo Calendario

Ponernos en contacto con la asociacion Laborvalia para saber el estado del programa de integracion de personas con discapacidad
como Conserjes del Centro

Facilitar a las personas que entren en dicho programa toda la atencion, material y explicaciones que necesiten para realizar su labor
y que se sientan completamente integrados en la vida del Centro

Durante todo el curso

Durante todo el curso

Objetivo c.3.3 Continuar con programa de transicion de primaria a secundaria \
Continuar colaborando con los IES de la localidad para mejorar el paso de nuestro alumnado a la ESO, tanto a nivel de adaptacion a
la nueva etapa, como a los niveles minimos que hayan de conseguir para hacerlo con garantias de éxito, en coordinacién con las Durante todo el curso
conclusiones del Programa de Transicion entre Primaria y Secundaria

Pendiente fijar fechas

Participar en el Programa de Coordinacién entre Educacién Primaria y Secundaria reuniones

Objetivo c.3.4 Fomentar las relaciones y colaboracion con las instituciones que nos rodean.

Actuaciones a llevar a cabo

Llevar a cabo una reunién inicial con el AMPA del colegio con el fin de coordinar las diferentes actuaciones conjuntas. ler. Trimestre

Solicitar ayuda a las familias para realizacion de actividades concretas a lo largo del afio (figura de voluntariado) como en cataloga-

., L ., Durante todo el curso
cion de la biblioteca, decoracion del centro, etc.

Informar al profesorado de todos los cursos y actividades que desarrollar el Centro Regional de Formacidn del Profesorado, haciendo

. L . . . - Durante todo el curso
hincapié en aquellos que nos son mds beneficioso para conseguir nuestros objetivos

Colaborar con asociaciones sin animo de lucro que nos solicitan ayuda como el Banco de Alimentos, recocida de ropa usada, ayuda

. . . . Durante todo el curso
de la Universidad de Castilla la Mancha con material escolar al Sahara, etc.

Dar toda la informacién al profesorado y familias de las actividades organizadas por la Excma. Diputacién de Ciudad Real Durante todo el curso

Tener una relacién fluida con la inspeccidn educativa, con aquellas consejerias que nos requieren informacién, etc. Durante todo el curso
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C.4. PLANES Y PROGRAMAS DEL CENTRO

Durante estos dias de trabajo previo a la publicacién de esta Programacion General, el equipo directivo, el equipo de orientacion, los equipos
de ciclo y la CCP han realizado un trabajo muy importante para la definicion de las lineas maestras de trabajo durante el resto del curso.

Ademads de mantener aquellas experiencias que han sido positivas para la comunidad educativa durante cursos anteriores, se estudian nuevas
féormulas y adentrdndose en nuevos retos cada curso que comienza. Ese afan por descubrir nuevos aspectos sobre los que investigar, es lo que
convierte a este centro en un organismo vivo, siempre dispuesto y abierto a nuevos horizontes.

Objetivo c.4.1 Continuar con actividades de desarrollo digital como Centro digital que somos ‘

Actuaciones a llevar a cabo Calendario

Seguir potenciando la utilizacidn de herramientas TIC, compartiendo nuevas experiencias entre compaferos del Centro y fuera de él Durante todo el curso

Solicitar, cuando llegue el momento, el aula del futuro para el centro ler trimestre

Realizar el pilotaje del Seminario de situaciones de aprendizaje de pensamiento computacional en las aulas de 12y 22 que la conseje-

, ler trimestre
ria nos ha propuesto

Objetivo c.4.2 Realizar un desarrollo sistematico del plan de lectura

Actuaciones a llevar a cabo Calendario

Proporcionar y reforzar estrategias desde todas las dreas del curriculo para que los escolares desarrollen habilidades de lectura, escri-

S . s (L , Durante todo el curso
tura y comunicacién oral y se formen como sujetos capaces de desenvolverse con éxito en el dmbito escolar y fuera de él.

Transformar la biblioteca escolar en un verdadero centro de recursos, en diferentes soportes, para la ensefianza, el aprendizaje y el

. Durante todo el curso
disfrute de la lectura.

Promover que el profesorado asocie la lectura, la escritura y la comunicacion oral al desarrollo de las competencias. Durante todo el curso
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Objetivo c.4.3 Continuar con los proyectos y programas de cursos anteriores e introducir alguno nuevo.

Actuaciones a llevar a cabo Calendario

Continuar con el Proyecto Patio Todo el curso
Retomar el proyecto de alumnado ayudante Todo el curso
Patios limpios y divertidos. Patrullas ambientales Pendiente de proyecto
Elaborar un proyecto de patios activos y divertidos Pendiente de proyecto
Ir implantando torneos de Ajedrez y cubo de Rubik para ir visibilizando estos juegos en el Centro. Todo el curso
Retomar el Proyecto de Huerto Escolar ler trimestre
Participar en el Programa de Educacidn Vial que desarrolla el Ayuntamiento de Ciudad Real 22y 3er. trimestre
Retomar el Proyecto de Reciclaje e implicar a toda la comunidad educativa en su desarrollo Pendiente de proyecto
Continuar con el proyecto de compostaje que comenzamos el afio pasado Todo el afio
Poner en conocimiento al Claustro el VI Programa de Exito Educativo y solicitarlo en caso de aprobarlo por mas del 60% Pendiente de concesion
Participar en el Programa “Nosotros Proponemos” (52 B) organizado por la UCLM y el Excmo. Ayuntamiento de C. Real Todo el curso
Celebrar el dia de la Mdsica 12 Tri. 22- Noviembre

Objetivo c.4.4 Continuar con el proceso de evaluacién continua de todos los ambitos directamente implicados en el proceso formativo, de

manera que lo mejoremos curso a curso con la participaciéon directa y responsable de las familias.

Actuaciones a llevar a cabo Calendario

Buscar familias a través del AMPA que pongan en marcha o ayuden en los distintos programas y proyectos en los que esté involu-

Todo el afio
crado el Centro.

Hacer una evaluacién de los distintos programas y planes que se hayan llevado a cabo a lo largo del curso para corregir y o poten-

. Final de afio
ciar los aspectos evaluados.
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C.5. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

Objetivo c.5.1 Ayudar a tramitar todas las becas de comedores escolares a las familias con menos recursos

Actuaciones a llevar a cabo Calendario
La PSC del Centro llamara a las familias con menos recursos para que sepan cuando comienza el plazo de presentacion de solicitu-

. Todo el afio
des de libros y comedores escolares
Asesorar a las familias sobre el procedimiento de solicitud de becas de comedores y libros Todo el afio
Ayudar informaticamente a las familias a rellenar la solicitud Todo el afio

Objetivo c.5.2 Crear un ambiente propicio en el comedor escolar ensefiando habitos sociales, alimentarios y de higiene y salud en el marco de

la convivencia en el centro.

Actuaciones a llevar a cabo Calendario

Fomentar el lavado de manos antes de la toma de alimentos Todos los dias
Involucrar al alumnado haciéndoles participes en mantener el orden y la limpieza. Todos los dias
Solucionar todos los problemas de convivencia que se den en los tiempos de juego antes y después del servicio de comedor, apli- Todo el afio
cando el protocolo marcado en la NOFC

Solucionar todas las incidencias que las familias pongan en conocimiento a la direccidn del Centro sobre el uso del comedor escolar Todo el afio

Objetivo c.5.3 Coordinar con la empresa del comedor escolar todos los aspectos organizativos para el buen funcionamiento del Centro.

Actuaciones a llevar a cabo Calendario
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Organizar de la manera mas eficiente posible las entradas y las salidas del aula matinal y el comedor escolar

Trabajar coordinadamente con la persona encargada de comedor, respetando las normas de funcionamiento propias del centro.

Publicar los menus mensuales en la pagina web del centro para conocimiento de la toda la comunidad educativa
Realizar los listados mensuales con las altas y bajas de lo usuarios del comedor para llevar el control de asistencia
Realizar trimestralmente el certificado que pide la consejeria sobre menus servidos en dicho trimestre

Tener en cuenta todas las indicaciones que nos dé el inspector sanitario

Primer trimestre
Todo el afio
Mensualmente
Mensualmente
Trimestalmente

Todo el afo
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D. FORMACION

Durante el presente curso escolar, la Formacion del profesorado estard orientada hacia con-
seguir la competencia digital docente a través de los procesos de formacidn derivados de este
plan, tanto a nivel de centro como del Centro Regional de Formacién del Profesorado.

Ademads, con el cambio de la nueva editorial y nueva plataforma en el alumnado con tablets,
se realizara formacién dirigida al profesorado con alumnado de 52y 62 curso.

Dicha formacion se realizara los martes y miércoles alternos como se detallard mas adelante
en el punto siguiente dedicado a la organizacién de tiempos.

Durante el mes de septiembre hemos solicitado casi todo el claustro la realizacién de la for-
macién en el cuaderno de evaluacidn que se realizaran los dias 18 y 20 de septiembre de ma-
nera online.

Otro curso de formacioén que se realizara en el Centro es el de habitos saludables que se rea-
lizard los jueves como se detalla mas adelante.

Como centro digital, realizaremos minicursos de aplicaciones concretas para aumentar nues-
tra competencia digital, ademas estaremos atentos a la formacion en pensamiento compu-
tacional y robética que llevara a cabo la consejeria de educacién

Formacion de algunos profesores los dias 16, 17 y 18 de octubre de radio escolar, video digital
para potenciar el aula del futuro que queremos llevar a cabo.

La Delegacion provincial nos oferté ser Centro Piloto de un seminario de formacién de Situa-
ciones de aprendizaje en Pensamiento computacional para 12 y 22, para impartirlas en el aula
y hemos aceptado, para lo cual el Responsable de Formacién tendra que asistir a un seminario
para luego formar al resto de profesorado de 12y 29, junto con el DTDR de la zona.



CEIP Santo Tomas de Villanueva- Plaza de San Francisco, s/n - 13001. Ciudad Real
8926220156 04 13004754.cp@edu.jccm.es Owww.tomasvillanueva.es PGA 22/23

E. ASPECTOS ORGANIZATIVOS GENERALES

E.1. HORARIO GENERAL DEL CENTRO

E.1.1. Normativa aplicable:

Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de regula-
cion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas
de Educacion Infantil y Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

E.1.2. Horario General

El horario general para este curso escolar, que se celebrard en horario continuado de mafiana
por acuerdo del Consejo Escolar del Centro, serd el siguiente:

Horario Lectivo

SEPTIEMBRE-JUNIO HORARIO OCTUBRE A MAYO
12 sesion 09:00 — 09:45 12 sesion 09:00 — 09:45
22 sesion 09:45 - 10:30 22 sesidn 09:45 -10:30
323 sesidn 10:30-11:15 32 sesidn 10:30 —11:15
RECREO 11:15-11:40 42 sesidn 11:15-12:00
42 sesidn 11:40-12:20 RECREO 12:00 - 12:30
52 sesidn 12:20 - 13:00 52 sesidn 12:30-13:15
62 sesion 62 sesion 13:15-14:00

Horario Complementario

Lunes a jueves Lunes a jueves

4 horas 13:00 - 14:00 14:00 - 15:00

Horario de Visita de Padres

Lunes Lunes

1 hora 13:00 — 14:00 14:00 — 15:00

E.2 ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS ¥ TIEMPOS PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTUACIONES PREVISTAS ¥ CRITERIOS UTLIZADOS PARA SU ELABORACION

E.2.1. Criterios utilizados para distribuir las ensefianzas en Educacion Infantil

Los criterios pedagégicos que se han tenido en cuenta para distribuir las ensefanzas en Edu-
cacioén Infantil han sido los siguientes:

La adecuacidn a sus necesidades y el respeto a los ritmos individuales y a los procesos ma-
durativos en estas edades.
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La oferta, a lo largo de la jornada escolar, de tiempos para la accion, para el juego, para la
experimentacion, para el encuentro y la relacién, de forma que el alumnado desarrolle al
maximo todas sus potencialidades.

Dotar a la jornada escolar de unas secuencias repetidas, no rigidas (rutinas), que ayuden al
alumnado de 3 afios a estructurar su vida cotidiana, a ordenar la realidad que le rodea y a
interiorizar unos marcos de referencia temporales con los que podra organizar mejor su
actividad y relaciones.

Compaginar las actividades que exigen una mayor atencion y esfuerzo mental con aquellas
otras que se basan en la manipulacion o el movimiento; las de libre eleccidn con otras diri-
gidas por la maestra; las de cardacter individual con las de realizacién colectiva; teniendo en
cuenta en todo momento los ritmos individuales y los indices de fatiga.

Procurar no segmentar la globalidad del alumnado de 3 afios, por lo que no tiene sentido
en estas edades organizar el tiempo por materias, sino en momentos que tengan un hilo
conductor, una continuidad (proceso de globalizacion), que le permitan madurar y abordar,
posteriormente, aprendizajes mas diferenciados.

Cuidar de forma especial determinados momentos: periodo de adaptacion, la llegada diaria
al aula, la despedida, la incorporacion después de vacaciones o de una enfermedad, el dia
de cumpleafios, etc. puesto que tienen gran relevancia en la vida del alumnado de 3 afios.

E.2.2. Calendario y horario periodo de adaptacién del alumnado de 3 arios

El periodo de adaptacion es el proceso que vive el alumnado de esta edad para acomodarse a un
medio diferente del que les es propio y habitual, en este caso, al iniciar su escolarizacién.

Reunidn general con familias: miércoles 6 de septiembre, a las 11 horas. En ella se trataran
los siguientes temas: importancia del periodo de adaptacién, filosofia del Proyecto Educa-
tivo, normas generales del centro, servicio de comedor, tutores, aulas, material escolar, ...

Entrevistas individuales con familias: Durante el mes de septiembre y en dia y hora acor-
dada por el profesorado tutor y las familias.

Horario. - El horario durante el mes de septiembre serd flexible tanto en las entradas como
en las salidas. Durante los dias 11 al 15 de septiembre la entrada serd escalonada, que-
dando de la siguiente forma:

PGA 22/23

JUEVES VIERNES MARTES
LUNES 11 y MARTES 12 MIERCOLES 13 LUNES 18
14 15 19
45 minut (1,30 h.) D+B (1,30 h.)
g,lsnrri:,gcsj) Grupo A 9,15 D+ 9,15210,45
(as ) a B | A C+B (3h.)
minutos
10,15 -11,00 Grupo B 10,45 ?1’21?1 :
(45 minutos) G C (1,30 h.) A+C (1,30h.) ’
11,15 -12,00 rupo 11,15 A+ 11,15a12,45
B+D A+D TODOS
(45 minutos) G D a C
12,15-13,00 rupo 12,45

DEL 20 AL 30 de SEPTIEMBRE: vendra TODO EL ALUMNADO de 9 a 13,00 H.
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A partir del miércoles 20 la entrada y salida se normalizan con el resto de alumnado del colegio

Los criterios que se han tenido en cuenta para su programacioén han sido los siguientes:

Establecer estrategias comunes entre familias y profesorado para ayudar al alumnado en
el desarrollo de su autonomia y en la adquisicion de habilidades bdsicas de convivencia
(proceso de socializacion).

Incorporar, desde el primer dia y de manera escalonada, al alumnado (en un maximo de 10
dias lectivos), para facilitar el acercamiento individual del profesorado a cada nifio y ninay
poder recibirlo conociendo y respetando sus caracteristicas.

Eliminar los miedos, la angustia y la incertidumbre de las familias evitando, en la medida
de lo posible, la transmisién de estos sentimientos a los nifos.

E.2.3. Criterios utilizados para distribuir las ensefianzas en Educacién Primaria

La distribucidn del horario semanal del alumnado se realizard conforme al horario estable-
cido en el curriculo para el conjunto de las etapas y para cada una de las dreas en el nimero
de dias lectivos que establece el calendario escolar.

Asimismo, el horario del alumnado posibilitara una distribucion flexible del tiempo para
facilitar una respuesta mas adaptada al alumnado, de acuerdo con los criterios establecidos
en las medidas de inclusidén y de atencidn a la diversidad.

La jefatura de estudios propondra al Claustro de profesores para su aprobacion, antes del
inicio de las actividades lectivas, los criterios pedagdgicos para la elaboracién de los hora-
rios de las diferentes ensefianzas que se imparten en el centro, dando prioridad a la aten-
cién a las caracteristicas del alumnado y la coherencia con los principios establecidos en el
Proyecto educativo.

La jefatura de estudios establecerd con antelacion los horarios del profesorado tutor/a 'y
especialistas, teniendo en cuenta los aspectos siguientes:

o Las clases de Educacidn Fisica se impartiran segun las necesidades, dando siempre
preferencia para las mejores horas a los alumnos/as de niveles inferiores.

o La confeccidn del horario tendra un cardcter globalizador en 12 y 22 de E. Primaria.

o La distribucion del tiempo por areas se ajustara a las directrices de la Consejeria,
aunque siempre quedard abierta la posibilidad para primar aquellas areas del curri-
culum en las que se haya detectado deficiencias en cada uno de los niveles y grupos.

o Setendra siempre presente la curva de rendimiento del alumnado, situando aque-
llas areas que implican un mayor esfuerzo en el horario de maximo rendimiento.

o No coincidencia de las 3 sesiones de una especialidad en la misma franja horaria.

o Dado que la acumulacion de clases previas al descanso, cuatro, pudiera derivar en
fatiga mental y descenso del rendimiento es necesario contemplar la implicacidn
pedagdgica que se deriva en la confeccion de los horarios y la necesidad de colocar
estratégicamente la distribucién de las dreas de aprendizaje, especialmente en el
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primer ciclo, de manera tal que se intercalen las materias instrumentales y las areas
formativas o de fuerte caracter psicomotriz.

E.2.4. Distribucién de sesiones por areas y niveles

L AessiNiweles| 10 | 2 | 3 | @ 5 &
Lenguaje

Mateméticas

Inglés

Conocimiento del Medio

Plastica

Musica

Educacion Fisica

N W N P b O O
N W NP b O O
N W N P M b O O
N Wk, kDA O N
N Wk A O N

Religion / Alternativa Religion

Educacién en Valores

N N N W DN EFP B WO OO

Proyecto del Centro / Materia Trasversal

ot ssones | 20 |30 | | o0 o0 |

La organizacion de estas sesiones se corresponde al horario lectivo general para centros de Prima-
riaindicado en el Decreto 81/2022 de 12 de julio por el que se establece la ordenaciény el curriculo
de Educacién Primaria en la comunidad auténoma de Castilla La Mancha. El recreo tiene una du-
raciéon de 30 minutos

E.2.5. Criterios utilizados para confeccionar los horarios del profesorado

Acuerdos alcanzados por el profesorado en la primera reunién del claustro.
o Continuidad de dos cursos con mismo nivel.
o Adjudicacion del resto de cursos y tutorias, por orden de antigliedad en el centro.

Horario no lectivo, de obligada permanencia

Lunes Atencion a familias.

Reuniones de Coordinacién General
Comisién Coordinacion Pedagdgica

Martes
alternos  Claustro
Formacion. Trabajo Personal
., Reuniones de ciclo
Miércoles
alternos

Formacion. Trabajo Personal

Jueves Formacidn. Trabajo Personal/ Cémputo mensual.
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% QOrganizacion de las horas excedentes

RELACION DE TAREAS PRIORITARIAS RESPONSABLES

Atencidn alumnado de no religién Profesorado tutor/ docentes del mismo nivel

Sustitucion del profesorado ausente. Profesorado sin atencion directa a alumnos

Refuerzo educativo al alumnado que no necesite la in-

. - Profesorado del mismo nivel
tervencién de los especialistas en PTy AL

Apoyo a aulas con alumnado con problematica especial = Profesorado del mismo nivel
% Qrganizacion recreos

EDUCACION PRIMARIA

Se han organizado cuatro turnos de vigilancia de recreos entre el profesorado, encargados de las dife-
rentes zonas de recreo. El alumnado bajard al patio acompafiado por su profesor o profesora (que im-
parta docencia en la 42 sesidn) hasta su ubicacién. La subida a las aulas la haran acompafados por el

profesor/a tutor/a o especialista que tuviera clase con ellos en la 52 sesion. Los turnos tienen asignado

un dia a la semana, excepto el lunes que es rotativo. Las ATEs se turnaran a semanas entre el areneroy
el patio de 12 ciclo para atender al alumnado TEA.

EDUCACION INFANTIL

Este curso el profesorado se organizara en turnos fijos por dias, de tal forma que vigilaran 5 profeso-
res/as y una ATE. Para establecer los turnos, el profesor de religidn, la profesora de Inglés y la Jefa de
Estudios se incluirdn en los turnos.

TURNOS DE RECREO PARA DIAS DE LLUVIA EDUCACION PRIMARIA

En caso de lluvia, vigila el turno que corresponda en los pasillos segun la planta asignada.
Los alumnos/as permanecen dentro de las aulas.

% Tareas especificas

RELACION DE TAREAS Horas

Coordinador de formacidn y plan digital de centro.

Responsable de Biblioteca y Plan de Lectura. 2 sesiones para la coordinadora y 2 sesiones
para 2 docentes voluntarios.

Coordinador/a de bienestar y proteccion que es responsable del Plan de Igualdad y Convi-
vencia y un docente voluntario.

Responsable de Actividades complementarias y extracurriculares -
Responsable de Riesgos Laborales

Responsable de Comedor 4
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E.2.5. Organizacion de los espacios para el desarrollo de las actuaciones previstas

PLANTA SEGUNDA
STm? 207 pone 208 ps5.37m? 209 59,94 m 210 66,46 m? 211 B378m 212 we | we swia B8Im 213
W W Torre
6°C 6°B 6° A 5B 5C AULA DE == = === lAula de Apoyo
Elena M2 José Julia M.* Angeles Susana APOYOS ‘9’ '&) g JKL; i L

153,78 n¥ 448 205p7,01 m? 206

AULA DE MUSICA
M?® Paz y Noelia

107 Jp0.60m? 108 55,35 7 109 1,82 110 Js041m? 111 8,89 m*
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102 e

B9.30 m?
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AULA DE
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3.4
JEFATURA DE SECRETARIA | AuLaDE SALIDA §g 2
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EI-5A
M2 José Olivares
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x i ORIENTACION
Maria Jose Delgado

Domingo
Giovanna

Maria Pefialta




CEIP Santo Tomas de Villanueva- Plaza de San Francisco, s/n - 13001. Ciudad Real
8926220156 $<13004754.cp@edu.jccm.es Bwww.tomasvillanueva.es PGA 23/24

E.2.7 Criterios para la organizacion de los espacios

El edificio estd distribuido en tres plantas. Para organizar a los grupos se han tenido en cuenta,
sobre todo, el nivel de dicho alumnado:

e Elalumnado de infantil se ha ubicado en la planta baja debido a que no tienen que subir esca-
leras y los baiios de esta planta estan adaptados a sus necesidades. Se han utilizado las aulas
mas grandes para los grupos-clase.

Este afio, a tener un aula libre en la planta de abajo, se ha ubicado mobiliario para apoyo de
infantil y alumnado de no religién y otro parte mobiliario para reuniones del profesorado.

e El alumnado de 1ler ciclo se ha intentado que todos estén en la primera planta, para poder
organizar mejor los cambios de profesorado y especialistas, ademds de todos los cursos de 42
de primaria. En la planta segunda se han colocado todas las aulas de 32 ademds de las de 3er
ciclo.

Se ha podido disponer de un aula en la segunda planta para alumnado de no religion y apoyos
fuera del aula.

E.3. ASIGNACION DE RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS

Durante el primer claustro del curso, se distribuyeron los cargos de los distintos responsables de
programas y proyectos quedando como sigue

Responsables de programas y proyectos

Responsable de Formacién y transformacion digital D. Domingo Diaz Real
Responsable de Igualdad y Convivencia D2 Maria José Diaz
. . S .
Responsable del Plan de Lectura y Biblioteca 3e§gnsuelo Gomez Limon y Juan Jose
Responsable de Riesgos Laborales D2 Carmen Toledano
Responsable de Actividades Complementarias y Extraescolares D. César Gonzalez
Responsable de Comedor Escolar D. Emilio Serrano
Coordinadores/as de ciclo

Coordinadora de Infantil D2 Araceli Fernandez

Coordinadora de 12 Ciclo D. Juan José Lledé

Coordinadora de 22 Ciclo D. Rodrigo Plaza

Coordinadora 32 Ciclo D2 Petra Elena Alcaniz
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E.4. CRONOGRAMA DE LAS REUNIONES DE LOS DISTINTOS ORGANOS

E.4.1 Organos de participacién y gobierno, ccp y claustro

Se ha querido recoger en un calendario mensual todas las reuniones de ciclo, reuniones de la co-
misién de coordinacién pedagdgica, reuniones de claustro y de consejo escolar, para que el pro-
fesorado tenga una vision general del mes y sepa en todo momento donde tiene que estar y qué
tiene que hacer.

VIERNES 1
CLAUSTRO
PROFESORADO
LUNES 4 MARTES 5 MIERCOLES 6 JUEVES 7 VIERNES 8
. REUNIONES
REUNION GENERALES CLAUSTRO
TRABAIO PERSONAL FAMILIAS INFANTIL GENE'}QL;QSYFQLWLIAS PROFESORADO
LUNES 11 MARTES 12 MIERCOLES 13 JUEVES 14 VIERNES 15
Cccp TRABAJO
VISITAS FAMILIAS TRABAJO PERSONAL REUNIONES DE CICLO PERSONAL
LUNES 18 MARTES 19 MIERCOLES 20 JUEVES 21 VIERNES 22
FORMACION FORMACION CALUSTRO EXTRAOR-
VISITAS FAMILIAS TRABAJO PERSONAL TRABAJO PERSONAL DINARIO

LUNES 25 MARTES 26 MIERCOLES 27 JUEVES 28 VIERNES 29

VISITAS FAMILIAS )
4 Cccp DIA COMPUTO
REUNION GENERAL REUNIONES DE CICLO
FAMILIAS DE 62 TRABAJO PERSONAL MENSUAL

OCTUBRE 2023

VISITAS FAMILIAS © £VALUACION INICIAL ~ EVALUACION INICIAL - EVALUACION INICIAL
REUNION GENERAL 1972 Soy 5o 30y 6o

FAMILIAS 22 42

LUNES 9 MARTES 10 MIERCOLES 11 JUEVES 12 VIERNES 13

CLAUSTRO EXTRAOR-
VISITAS FAMILIAS DINARIO EXITO EDU- REUNIONES DE CICLO
CATIVO

LUNES 16 MARTES 17 MIERCOLES 18 JUEVES 19 VIERNES 20

CURSO Chat GPT
TRABAJO PERSONAL CURSO Chat GPT CURSO Chat GPT
VISITAS FAMILIAS COMISION PLAN TRABAJO PERSONAL TRABAJO PERSONAL
IGUALDAD
LUNES 23 MARTES 24 MIERCOLES 25 JUEVES 26 VIERNES 27
DIA COMPUTO CLAUSTRO/ CONSEJO
VISITAS FAMILIAS MENSUAL TRABAJO PERSONAL ESCOLAR

LUNES 30 MARTES 31

VISITAS FAMILIAS REUNION DE CICLO
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NOVIEMBRE 2023

FORMACION
TRABAJO PERSONAL

LUNES 6 MARTES 7 MIERCOLES 8 JUEVES 9 VIERNES 10

VISITAS FAMILIAS
COMISION DE CONVI- Cccp REUNIONES DE CICLO
VENCIA E IGUALDAD

LUNES 13 MARTES 14 MIERCOLES 15 JUEVES 16 VIERNES 17

FORMACION
TRABAJO PERSONAL

CURSO Chat GPT CURSO Chat GPT FORMACION
VISITAS FAMILIAS TRABAJO PERSONAL TRABAJO PERSONAL TRABAJO PERSONAL
LUNES 20 MARTES 21 MIERCOLES 22 VIERNES 24
ccp FORMACION
VISITAS FAMILIAS TRABAJO PERSONAL REUNIONES DE CICLO TRABAJO PERSONAL
LUNES 27 MARTES 28 MIERCOLES 29 JUEVES 30
FORMACION FORMACION DIA COMPUTO
VISITAS FAMILIAS TRABAJO PERSONAL TRABAJO PERSONAL MENSUAL

VIERNES 1

LUNES 4 MARTES 5 MIERCOLES 6 JUEVES 7 VIERNES 8

Cccp

LUNES 11 MARTES 12 MIERCOLES 13 JUEVES 14 VIERNES 15

SESION DE EVALUCION SESION DE EVALUCION SESION DE EVALU-

INFANTIL o CION
VISITAS FAMILIAS 12 DE PRIMARIA 22 DE PRIMARIA

o
49 DE PRIMARIA 59 DE PRIMARIA

REU
LUNES 18 MARTES 19 MIERCOLES 20 JUEVES 21 VIERNES 22

VISITAS FAMILIAS SESION DE EVALUACION FORMACION DIA COMPUTO
39Y 62 DE PRIMARIA TRABAJO PERSONAL MENSUAL
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LUNES 8 MARTES 9 MIERCOLES 10 JUEVES 11 VIERNES 12
ccP FORMACION
VISITAS FAMILIAS TRABAJO PERSONAL REUNIONES DE CICLO TRABAJO PERSONAL
LUNES 15 MARTES 16 MIERCOLES 17 JUEVES 18 VIERNES 19
REUNIONES FAMILIAS FORMACION FORMACION FORMACION
19,29 39Y 4¢ TRABAJO PERSONAL TRABAJO PERSONAL TRABAJO PERSONAL
LUNES 22 MARTES 23 MIERCOLES 24 JUEVES 25 VIERNES 26
REUNIONES FAMILIAS .
- ccp DIA COMPUTO
INFANTIL:QY4ANOS/ TRABAJO PERSONAL REUNIONES DE CICLO MENSUAL
LUNES 29 MARTES 30 MIERCOLES 31
REUNIONES FAMILIAS CLAUSTRO FORMACION

Infantil 5 afios

i R CONSEJO ESCOLAR TRABAJO PERSONAL
62 Ed. Primaria

FEBRERO 2024
FORMACION
TRABAJO PERSONAL
VISITAS PANILAS TRABAJOC ICDII:RSONAL REUNIONES DE CICLO TRAII:B%R(';/I PAECIL?O\INAL
FORMACION FORMACION

TRABAJO PERSONAL TRABAJO PERSONAL

LUNES 19 MARTES 20 MIERCOLES 21 JUEVES 22 VIERNES 23

ccp FORMACION
VISITAS FAMILIAS TRABAJO PERSONAL REUNIONES DE CICLO TRABAJO PERSONAL
LUNES 26 MARTES 27 MIERCOLES 28 JUEVES 29
FORMACION FORMACION DIA COMPUTO
VISITAS FAMILIAS TRABAJO PERSONAL TRABAJO PERSONAL MENSUAL
VIERNES
LUNES 4 MARTES 5 MIERCOLES 6 JUEVES 7 VIERNES 8
ccp FORMACION
VISITAS FAMILIAS TRABAJO PERSONAL REUNIONES DE CICLO TRABAJO PERSONAL
LUNES 11 MARTES 12 MIERCOLES 13 JUEVES 14 VIERNES 15
EVALUACION 22 EV. EVALUACION 22 EV. EVALUACION 22 EV.
VISITAS FAMILIAS INFANTIL 12 PRIMARIA 29 PRIMARIA
42 PRIMARIA 52 PRIMARIA
LUNES 18 MARTES 19 MIERCOLES 20 JUEVES 21 VIERNES 22
EVALUACION 22 EV. FORMACION DIA COMPUTO

VISITAS FAMILIAS 32Y 62 PRIMARIA TRABAJO PERSONAL MENSUAL
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LUNES 1 MARTES 2 MIERCOLES 3 JUEVES 4 VIERNES 5
ccp FORMACION
TRABAJO PERSONAL REUNIONES DE cICLO TRABAJO PERSONAL
LUNES 8 MARTES 9 MIERCOLES 10 JUEVES 11 VIERNES 12
REUNIONES FAMILIAS FORMACION FORMACION FORMACION

TRABAJO PERSONAL TRABAJO PERSONAL TRABAJO PERSONAL

LUNES 15 MARTES 16 MIERCOLES 17 JUEVES 18 VIERNES 19

REUNIONES FAMILIAS

Cccp FORMACION
19,29,s:,£‘;:aﬁg Ed. TRABAJO PERSONAL REUNIONES DE CICLO TRABAJO PERSONAL
REUNIONES FAMILIAS FORMACION FORMACION DIA COMPUTO
52 Ed. Primaria TRABAJO PERSONAL TRABAJO PERSONAL MENSUAL
REUNIONES FAMILIAS Cccp
TRABAJO PERSONAL
MAYO 2024

MIERCOLES 1 JUEVES 2 VIERNES 3

REUNIONES DE CICLO

LUNES 6 MARTES 7 MIERCOLES 8 JUEVES 9 VIERNES 10

Rﬁgg’ﬁw? F?';’;';'SAS FORMACION FORMACION FORMACION
¥ TRABAJO PERSONAL TRABAJO PERSONAL TRABAJO PERSONAL

LUNES 13 MARTES 14 MIERCOLES 15 JUEVES 16 VIERNES 17

REUNIONES FAMILIAS Cccp FORMACION
Infantil 3 afios TRABAJO PERSONAL REUNIONES DE CICLO TRABAJO PERSONAL
LUNES 20 MARTES 21 MIERCOLES 22 JUEVES 23 VIERNES 24

FORMACION FORMACION DIA COMPUTO
TRABAJO PERSONAL  TRABAJO PERSONAL MENSUAL
LUNES 27 MARTES 28 MIERCOLES 29 JUEVES 30 VIERNES 31
REUNIONES FAMILIAS cecp
TRABAJO PERSONAL | REUNIONES DE CICLO

JUNIO 2024

TRABAJO PERSONAL TRABAJO PERSONAL TRABAJO PERSONAL

LUNES 10 MARTES 11 MIERCOLES 12 JUEVES 13 VIERNES 14
ccp

FORMACION FORMACION FORMACION

FORMACION

VISITAS FAMILIAS TRABAJO PERSONAL REUNIONES DE CICLO TRABAJO PERSONAL ‘
LUNES 17 MARTES 18 MIERCOLES 19 JUEVES 20 VIERNES 21

VISITAS FAMILIAS TRABAJO PERSONAL TRABAJO PERSONAL TRABAJO PERSONAL ‘
LUNES 24 MARTES 25 MIERCOLES 26 JUEVES 27 VIERNES 28

EVALUACION FINAL EVALUACION FINAL
EVALUACION FINAL 12 PRIMARIA 22 PRIMARIA DIA COMPUTO CLAUTRO

INFANTIL 32 PRIMARIA 42 PRIMARIA MENSUAL CONSEJO ESCOLAR

52 PRIMARIA 62 PRIMARIA
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E.4.2 Coordinacion de la Jefatura de Estudios con el Equipo de Orientacion y Apoyo

Se celebrara una reunién semanal los lunes a 52 sesidn en el despacho de la Jefatura.

1ER TRIMESTRE 22 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE

8/04-15/04-
SEPTIEMBRE ENERO 15/ 219‘/2021/ L ABRIL 22/04-22/04-

29/04

10/10-16/10

OCTUBRE 17/10-24/10 FEBRERO 05/02-19/02- MAYO 6/05-13/05-

26/02 27/05

30/10
NOVIEMBRE 6/11-13/10- MARZO 4-03-11/03 JUNIO 3/06

20/10-25/10

DICIEMBRE 4/12-11/12

E.4.3 Coordinacién entre Etapas Educativas y ciclos.

Segun el Articulo 10 de la Orden 121/ 2022 del 14 de junio, para optimizar la continuidad del proceso edu-
cativo del alumnado, estableceremos mecanismos adecuados de coordinacién entre las etapas de primer
ciclo de Educacion Infantil y segundo ciclo de Educacién Infantil, asi como la Educacién Primaria y de Edu-
cacién Secundaria.

Mantendremos esta coordinacién con las Escuelas o Centros de Educacion Infantil de la localidad y al me-
nos, con un Instituto de Educacién Secundaria, al que acudan mayoritariamente nuestros alumnos/as. En
la coordinacidn, con la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria, se concretara como minimo, la presen-
tacidn y revision mutuas de las programaciones didacticas de las dreas de 62 curso de Educacién Primaria
y de sus correspondientes materias en el primer curso de Educacidon Secundaria Obligatoria. A su vez,
trasladaremos toda la informacién relevante del alumnado, entre la que se cuenta, con caracter prescrip-
tivo, el informe final de etapay el historial académico

A nivel de Centro tanto al comienzo y como al final del curso, se programan reuniones de internivel. Son
de especial relevancia las realizadas al comienzo de curso antes de que se incorpore el alumnado, entre los
tutores/as y el resto del equipo docente. Se intercambia la informacion y caracteristicas mas relevantes del
grupo de alumnos/as.

La finalidad es informar acerca del ritmo general del grupo en cuanto a aprendizajes y habitos de estudios,
conducta global, medidas que han favorecido el desarrollo y avance a nivel curricular y personal (autono-
mia, ...), aspectos muy concretos del alumnado que favorecen o dificultan sus aprendizajes. A estas reunio-
nes también asiste el Equipo de Orientacidn y Apoyo con el objeto de informar del alumno/a ACNEE o
ACNEAE, o bien, de refuerzo educativo. En todas las reuniones se realizan actas que son archivadas y cus-
todiadas en la Secretaria del Centro.
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E.4.4- Organos de Coordinaciéon: EOA Y CICLO

SEP

Ed.
Infantil
E. Infantil

02/09/23

04/09/23

13/09/23
(EAO)

Reunion Inter-eta-

pas y ciclos
oCT 11/10/23
25/10/23
NOv 08/11/23
22/11/23
DIC 12/12/23
ENE 10/01/24
(EOA)
24/01/234
FEB 7/02/24
21/02/24
MAR 6/03/24
ABR = 03/04/24
(EOA)
17/04/24
MAY 2/05/24
15/05/24
22/05/24
JUN

12 CICLO 22 CICLO
12 Pri- 22 Prima- 32Prima- 42 Prima-
maria ria ria ria
02/09/23 02/09/23
04/09/23 05409/23
13/09/23 13/09/23
Infantil> 12 29> 3¢
10:00h 04/ 09-23 9:30h 05-09-23
11/10/23 11/10/23
25/10/23(EOA) 25/10/23
08/11/23 08/11/22( EOA)
22/11/23 22/11/23
12/12/23 12/12/23
SESIONES 12 EVALULACION
Del 13 al 20
10/01/24 10/01/24
24/01/24(EOA) 24/01/24
7/02/24 7/02/24
21/02/24 21/02/24 (EAO)
6/03/24 6/03/24
SESIONES 22 EVALUACION
DEL 12 AL 20
03/04/24 03/04/24
17/04/24( EOA) 17/04/24
2/05/24 2/05/24(EOA)
15/05/24 15/05/24
22/05/24 22/05/24
12/06/24

SESIONES EVALUACION FINAL

E.5. ORGANIZACION DEL REFUERZO EDUCATIVO

32 CICLO

52 Prima- 62 Prima-
ria ria
02/09/23
04/09/23
13/09/23

49 59
11:30h  05-09-23
11/10/23
25/10/23
08/11/23
22/11/22( EOA)
12/12/23

10/01/24
10/01/24

7/02/24
21/02/24
6/03/24(EOA)

03/04/24
17/04/24

2/05/24
15/05/24(EOA)
22/05/24
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E.5.1. Justificacién de la necesidad

El refuerzo educativo es una medida de inclusion educativa ordinaria que consiste en todas aquellas
estrategias de respuesta que facilitan la atencién individualizada en el proceso de ensefianza y aprendi-
zaje para el alumnado que presenta dificultades en un momento puntual de su escolarizacién. Este tipo
de alumnado sera apoyado, siempre que sea posible, por el profesorado del mismo nivel. Los refuerzos
se realizaran, preferentemente, en las Areas de Lengua y Matematicas coincidiendo con las horas en las
que los compafieros reciban clases de dichas materias. Si algun alumno o alumna necesita refuerzo en
psicomotricidad, tanto gruesa como fina, se le reforzaria en Educacidn Fisica o Plastica en su curso.

El refuerzo ordinario se realizard fuera del aula y con cardcter individual, utilizando los diferentes espa-
cios habilitados para llevar a cabo estos refuerzos.

E.5.2. Criterios para la seleccion del alumnado

e Alumnado que no alcanza los objetivos programados.

e Tener un grado de desarrollo de competencias basicas que no se encuentre acorde con su grupo
de edad.

e Alumnado que, tras la Evaluacion inicial, presenta dificultades de aprendizaje en las dreas instru-
mentales y se estime que, con la ayuda de un programa de intervencidn especifico, puedan su-
perarlas.

e Alumnado que presenta desmotivacion y ausencia de estrategias de aprendizaje adecuadas.

e Ser alumnado con dificultades de aprendizaje cuyas familias no pueden prestarle apoyo sufi-
ciente en la actividad escolar.

e Seralumnado inmigrante, perteneciente a etnias o en situacién de desventaja social que presen-
ten las dificultades anteriormente citadas.

e Alumnado que se incorpora tarde al Sistema Educativo, procedentes de otros paises, que no do-
minan el idioma...

e Alumnado que presenta altas capacidades.

Si el refuerzo es de cursos paralelos, el profesorado debe planificar conjuntamente todas las actuacio-
nes.

La propuesta de refuerzo, en todos los casos, debe quedar reflejada en un documento escrito claro y
concreto. El plan de intervencién debe partir de una evaluacidn exhaustiva de la situacion del alumno.

e El nimero de alumnado nunca sera superior a 1.

e El refuerzo se llevara a cabo segun criterio del profesorado tutor, cuando se observe un retraso
escolar significativo, pero no catalogado como de necesidades educativas.

e Elndmero de sesiones semanales serd de 2 a 3.

e Elalumnadoy los criterios de refuerzo seran revisables trimestralmente.

e Lajefatura de Estudios sera la responsable de coordinar este proceso.

E.5.3. Temporalizacién

Primera quincena de septiembre:
e Recogida de informacion.
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Primer Trimestre:
e Relacién de alumnado que necesita estudio
e Estudios del Equipo de Orientacién a alumnado que lo necesite
e Informar alas familias de la necesidad de apoyo de sus hijos.
e Comienzo de los apoyos por niveles.

Todo el curso:
e Reuniones mensuales de coordinacidn profesorado apoyo-tutor, para acordar objetivos concretos
a conseguir y actuaciones precisas.
e Reuniones periddicas con las familias para informar de la evolucion.
e Reuniones trimestrales del Equipo de Orientacién con profesorado tutor para el seguimiento del
alumnado con necesidades educativas.

E.5.4. Seguimiento

El equipo de orientacion y la jefatura de estudios se reunird con el profesorado de apoyo y tutor, una vez
al trimestre, para analizar los objetivos conseguidos, necesidad o no de continuar el apoyo, problematicas,
etc.

E.5.5. Organizacién apoyo alumnado con medidas de inclusion extraordinaria.

Por lo que respecta al alumnado con medidas de inclusidn extraordinaria, los apoyos los llevaran a cabo el
profesorado especialista en Audicidn y Lenguaje y Pedagogia Terapéutica. Se utilizaran, preferentemente,
las sesiones de Lenguaje y Matemadticas y en colaboracién con el profesorado tutor de dicho alumnado. En
Educacidn Infantil, estos apoyos se podran realizar dentro del aula, aunque cuando las circunstancias lo
aconsejen el alumnado podra salir fuera de la misma.

En cuanto al alumnado del aula TEA, los apoyos se realizardn dentro o fuera del aula de referencia, segin
las caracteristicas de cada uno. Estos apoyos lo realizaran el profesorado de Audicion y Lenguaje y Pedago-
gia Terapéutica el aula TEA.

E.6. ORGANIZACION DE LOS CICLOS

En Educacion Infantil

e Realizar la programacion de actividades por competencias, en las programaciones de aula de nivel.

e Reuniones del equipo Docente del nivel para coordinar programaciones y actividades por compe-
tencia que interrelacionen las distintas areas de conocimiento.

e Continuacién con el trabajo por proyectos en las distintas areas de conocimiento.

En Primer Ciclo

e Realizar la programacién de actividades por competencias, en las programaciones de aula de nivel.

e Reuniones del equipo Docente del nivel para coordinar programaciones y actividades por compe-
tencia que interrelacionen las distintas areas de conocimiento.

e Continuacién con el trabajo por proyectos en las distintas areas de conocimiento.

e Utilizacién de las nuevas tecnologias en todas las dreas y realizacion de actividades interactivas.
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En Segundo Ciclo

e Programacion de trabajo por competencias, tal y como se van a introducir en las programaciones
de ciclo.

e Reuniones del equipo Docente del nivel para coordinar programaciones y actividades por compe-
tencia que interrelacionen las distintas areas de conocimiento.

e Utilizacidn de las nuevas tecnologias (PDI) en todas las areas y realizacion de actividades interacti-
vas.

e Reuniones del equipo Docente del nivel para coordinar programaciones y actividades por compe-
tencia que interrelacionen las distintas areas de conocimiento.

En Tercer Ciclo

e Programacion de trabajo por competencias en todas las areas, tal y como se van a introducir en las
nuevas programaciones de nivel.

e Reuniones del equipo Docente del nivel para coordinar programaciones y actividades por compe-
tencia que interrelacionen las distintas areas de conocimiento.

e Utilizacién de las nuevas tecnologias gracias a la existencia de pizarras digitales interactivas en este
nivel.

e Preparacion de los alumnos para el cambio de Ciclo, tanto a nivel académico como organizativo,
fomentando su responsabilidad e independencia. Proyecto Carmenta.
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F. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRACURRICULARES

En las paginas siguientes se detallan las actividades complementarias y extraescolares programadas por los distintos niveles para este curso
escolar. Se han detallado por niveles en primaria para tener una vision mas clara de las actuaciones a realizar

F.1. QUE AFECTAN A TODO EL CENTRO, O A DETERMINADAS ETAPAS

Actividades Obligatorias por la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes Fechas
= DIAINTERNACIONAL DE ELIMINACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER ~ 25de noviembre
= DIA DE LA CONSTITUCION 6 de diciembre
= DA ESCOLAR DE LA NO VIOLENCIA Y DE LA PAZ 30 de enero
= DIAINTERNACIONAL DE LA MUJER 8 de marzo
= DIAINTERNACIONAL DEL LIBRO 23 de abril
= DA DE EUROPA 9 de mayo
Actividades Programadas por el Centro ~ Fechas Niveles
=  HUERTO ESCOLAR Todo el Afio Todo el Centro
= EDUCACION VIAL 22 Trimestre 22y 3er Ciclo
=  CARNAVAL 292 Trimestre Todo el Centro
= DECORACION DEL CENTRO CON MOTIVO DE LA NAVIDAD Diciembre Todo el Centro
= DIAINTERNACIONAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 3 de diciembre Todo el Centro
= DIA MUNDIAL DE CONCIENCIACION DEL AUTISMO/SINDROME DE DOWN 21 de marzo Todo el centro
= DfA DEL MEDIO AMBIENTE 5 de junio Todo el Centro




CEIP Santo Tomas de Villanueva- Plaza de San Francisco, s/n - 13001. Ciudad Real
8926220156 0<13004754.cp@edu.jccm.es Hwww.tomasvillanueva.es

PGA 23/24

Aunque las anteriores actividades han sido programadas para que las realice todo el Centro, se pueden realizar otras actividades dentro del
grupo, nivel, ciclo o etapa segtin el criterio del tutor/a, especialista o equipo docente.

Otras actividades que pueden realizar los tutores/as de manera independiente . Fechas . Niveles
= DIA DEL PADRE, DE LA MADRE O DE LA FAMILIA Cualquier nivel o grupo
= DIA DE LA ENFERMERIA 12 de mayo Cualquier nivel o grupo
= DIA DE CASTILLA LA MANCHA 31 de mayo Cualquier nivel o grupo
= DiA DEL MEDIO AMBIENTE 5 de junio Cualquier nivel o grupo

F.2. DE EDUCACION INFANTIL

Actividades Programadas Fechas Grupos Colaboradores Responsables
e e O e Aolaodlase  Todoslosgzos "o Tuorests
= Salidas al entorno (museos, parque, teatro, biblioteca) A lo largo del curso Todos los grupos Profzsltt))rsecsuar(sizzritos Tutores/as
=  Finca de Alarcos 32 Trimestre 3 afios Profesores adscritos Tutores/as
= Taller de cocina en el IES Santa Maria de Alarcos 22 Trimestres 4 anos Profesores adscritos Tutores/as
=  Finca de Alarcos 32 Trimestre 4 anos Profesores adscritos Tutores/as
= Taller de cocina en el IES Santa Maria de Alarcos 22 Trimestre 5 afios Profesores adscritos Tutores/as
=  Finca de Alarcos 32 Trimestre 5anos Profesores adscritos Tutores/as
=  Fiesta de Graduacidn Dias finales del curso 5 afios Profesores adscritos Tutores/as

Por la tarde E. Directivo
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F.3. DE PRIMERO DE EDUCACION PRIMARIA

Actividades Programadas Colaboradores Responsables
=  Actividades propuestas por el Ayuntamiento u otras enti- .
P p p. y . Alo largo de todo el Profesores adscritos Tutores/as
dades que consideremos importantes para el aprendizaje Todos los grupos .
curso a los cursos E. Directivo
de los alumnos
L . . . Tutores/as
=  Excursion C.E.A. El Brazuelo 22 Trimestre Todos los grupos Profesores adscritos . /
E. Directivo
. . . Tutores/as
® Finca de Alarcos 3er. Trimestre Todos los grupos Profesores adscritos . /
E. Directivo
F.4. DE SEGUNDO DE EDUCACION PRIMARIA
Actividades Programadas _ Fechas _ Grupos ~ Colaboradores Responsables
=  Actividades propuestas por el Ayuntamiento u otras entida-
p_ P _p y . Alo largo de todo el . Tutores/as
des que consideremos importantes para el aprendizaje de Todos los grupos Profesores adscritos ..
curso E. Directivo
los alumnos
. . Tutores/as
= Parque de aventuras en Urda 3er Trimestre Todos los grupos Profesores adscritos £ Direct/ivo

F.5. DE TERCERO DE EDUCACION PRIMARIA

Actividades Programadas Fechas Colaboradores Responsables
=  Actividades propuestas por el Ayuntamiento u otras entida- .
p_ P _p v . Profesores adscritos Tutores/as
des que consideremos importantes para el aprendizaje de A lo largo del curso Todos los grupos .
a los cursos E. Directivo
los alumnos
. . . Tutores/as
® Finca de Alarcos ler. Trimestre Todos los grupos Profesores adscritos -
E. Directivo
. . . Tutores/as
= Lagunas de Ruidera 3er Trimestre Todos los grupos Profesores adscritos E. Directivo
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F.6. DE CUARTO DE EDUCACION PRIMARIA

Actividades Programadas Colaboradores Responsables

= Actividades propuestas por el Ayuntamiento u otras enti- .
P p p. y . Alo largo de todo el Profesores adscritos Tutores/as
dades que consideremos importantes para el aprendizaje Todos los grupos .
curso a los cursos E. Directivo
de los alumnos
. . Profesores adscritos Tutores/as
= Fuencaliente. Las lastras 19 Trimestre Todos los grupos . /
a los cursos E. Directivo
. . . Tutores/as
= Lagunas de Ruidera 3er Trimestre Todos los grupos Profesores adscritos ..
E. Directivo
F.7. DE QUINTO DE EDUCACION PRIMARIA
Actividades Programadas _ Fechas _ Grupos ~ Colaboradores Responsables
= Actividades propuestas por el Ayuntamiento u otras enti-
. p p_ v . A lo largo de todo el . Tutores/as
dades que consideremos importantes para el aprendizaje Todos los grupos Profesores adscritos ..
curso E. Directivo
de los alumnos
L. " . . Tutores/as
= Excursion a Puy Du Fou Espafia ler. Trimestre Todos los grupos Profesores adscritos . /
E. Directivo
.. , . . Tutores/as
= Visita a Cérdoba 22 Trimestre Todos los grupos Profesores adscritos .
E. Directivo
., . . Tutores/as
=  Excursion San Pablo de los Montes 3er Trimestre Todos los grupos Profesores adscritos E_ Directivo

F.8. DE SEXTO DE EDUCACION PRIMARIA

Actividades Programadas Fechas Colaboradores Responsables

= Actividades propuestas por el Ayuntamiento u otras enti-
dades que consideremos importantes para el aprendizaje
de los alumnos

A lo largo de todo el . Tutores/as
& Todos los grupos Profesores adscritos . /
curso E. Directivo
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Jornadas de formacién del alumnado ayudante

Excursion a Madrid

Excursidn a Navacerrada (si las condiciones climaticas
acompafian)

Excursion fin de curso de tres dias/ 2 noches a destino por
determinar Granada/Malaga

Fiesta de graduacion y fin de curso para alumnado de 62

24 de octubre

ler Trimestre

22 Trimestre

Fin de curso

Dias finales de curso
en horario de tarde

Alumnado volunta-
rio
Todos los grupos
Todos los grupos

Todos los grupos

Todos los grupos

Profesores adscritos

Profesores adscritos

Profesores adscritos

Profesores adscritos

Equipo Orienta-
cion
Tutores/as
E. Directivo
Tutores/as
E. Directivo

Tutores/as
E. Directivo

Tutores/as
E. Directivo
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G. PRESUPUESTO DEL CENTRO

Control del presupuesto a 01/09/2023

Aportamos el documento que genera el programa GECE donde se puede comprobar la comparacién de
ingresos y gastos con el presupuesto oficial.

Observando dicho informe podemos destacar los siguientes aspectos:

Hay una pequefia diferencia en la cuenta 1 INGRESOS entre lo presupuestado y lo realmente contabilizado
debido a que no se han recibido aun los dltimos libramientos por parte de la Consejeria.

Destacar que se han contabilizado en ingresos partidas que no estaban presupuestadas como:

- Los premios conseguidos durante el curso de la Diputacion por el Dia de la Constitucidén y el premio
de recogida de pilas.

- Ingresos de becas de libros del alumnado, pues la administracién ingresé una cantidad muy supe-
rior para dejar remanente para el préximo curso.

- Enla cuenta 10515 en concepto 615 aparece un ingreso de 3.949,44€ que no presupuesté que
pertenece a un libramiento extraordinario que se concedidé para comprar un horno nuevo de Co-
medor.

- Enla cuenta 10513 en concepto 605 se recibidé un ingreso de 2.500€ de Transformacién digital
gue se gasté en todo el material digital y audiovisual que se pondra a disposicidon de nuestra Aula
del Futuro.

En la cuenta 2 de GASTOS encontramos una gran diferencia entre lo presupuestado y lo contabilizado en
los conceptos 210 transportes y 212 gastos diversos derivados de la realizacién de las excursiones por cam-
biar, desde la administracidn, el concepto donde se contabilizan. Pasando a estar estos gastos en los con-
ceptos 199y 299 como Ingresos y gastos No presupuestarios.

Destacar que en el concepto 204 de Reparacion de Mobiliario y Enseres se hizo un presupuesto siguiendo
los porcentajes de afios anteriores, pero se ha sobrepasado por los materiales necesarios para la puesta en
marcha del Proyecto de Aula del futuro en nuestra Biblioteca. Asi, se propondra una modificacién de pre-
supuesto para ser aprobada en Consejo Escolar, en la que se pasara parte del presupuesto del concepto
206, material de oficina, al 204 y 207 de Mobiliario y Enseres.

Afadir que queda pendiente la aprobacion de un libramiento para la renovacién de los Aires Acondiciona-
dos del Comedor, que se lleva pidiendo desde el curso pasado. Asi como otros gastos provenientes de este
Servicio como son los suministros de gas y varias reparaciones.

En el resto de cuentas de gastos, su mayoria, estan por debajo del presupuesto ya que es en este ultimo
trimestre del afo donde quedan por realizar mayores gastos, sobre todo en material de oficina (206) al
inicio de curso, suministros (208) y Mobiliario y Enseres (207). Procuraremos, en la medida de lo posible,
hacer lo mas rentable todos los recursos econdmicos de los que disponemos.
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%? COMPARACION DE INGRESOS Y GASTOS CON EL PRESUPUESTO OFICIAL A FECHA 01/09/2023

Cuenta Descripcion Presupuestado  Contabilizado Diferencia
1 MNGRESOS 4333985 3731705 602280

101 RECURSOS CONSEJERIA EDUCACION (229) 43133985 11.12052 3221033
102 OTROS RECURSOS 0.00 165405 -1654.05
10203 Prestacion de servicios 0,00 165405 -1.654.05
103 OTRAS ADMRISTRACIONES PUBLICAS 0.00 500,00 -500,00
10306 OTROS 0,00 500,00 -500,00
105 RECURSOS CONSEJERIA EDUCACION <> (229) 0,00 644944 644044
10513 Conceplo 605 0,00 250000 -2 500,00
10515 Concepto 615 0,00 394044 -3940 44
2 GASTOS 66 062.00 3815528 27.926,72

201 RC EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 0,00 6568 6568
202 RC MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE 0.00 364,01 -364.01
204 RCMOBILIARIO Y ENSERES 1.000,00 266560 -1.665,60
205 RC EQUIPOS INFORMATICOS 178586 18,97 1.766,89
206 MATERIAL DE OFICINA 12 16922 388437 828485
207 MOBILIARIO Y EQUIPO 548054 996 21 448433
208 SUMRISTROS 366877 226869 1.400.08
209 COMUNICACIONES 582 60 439,10 14350
210 TRANSPORTES 8 000,00 0,00 8 000,00
212 GASTOS DIVERSOS 24 22240 152803 2269437
213 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 324204 135205 188999
214 PAGOS POR CONCEPTOS <> 220 593057 698853 -1057.96
21404 Concepto 481 0,00 154,70 -154.70
21407 Concepto 487 403278 135,00 389778
21411 Conceplo 612 93,00 0.00 93,00
21413 Concepto 605 180479 274939 944 60

21415 Concepto 615 0,00 354044 -3940 44
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H. PLAN DE EVALUACION INTERNA

H.1. JUSTIFICACION

El plan de evaluacidon interna del centro se elabora siguiendo lo establecido en la Orden 134 del 22 de junio
de 2023, de la consejeria de educacidn, cultura y deportes por la que se regula la evaluacién de los centros
docentes sostenidos con fondos publicos que imparten las ensefianzas no universitarias en la comunidad
autonoma de Castilla la Mancha.

Segun esta orden la autoevaluacion estd dirigida a realizar un diagndstico del centro docente desde el res-
peto a su identidad y singularidad. Tiene un cardcter continuo, criterial y formativo para orientar la toma
de decisiones y la puesta en marcha de lineas de mejora y se debe garantizar la participacién de la comuni-
dad educativa.

Esta autoevaluacidn se realizard mediante un proceso de evaluacidn continua, comunicativa y formativa
durante los cuatro cursos que constituyen el periodo del ejercicio de la direccién. Como este afio es el
primer afio del proyecto de direccidn, adecuaremos esta evaluacién desde este mismo afio.

La evaluacién responde a las siguientes caracteristicas:

e Estar dirigida a realizar un diagndstico del centro docente en su complejidad, desde el respeto a su
identidad y singularidad.

e Tener un cardacter continuo y formativo para orientar la toma de decisiones y la puesta en marcha
de lineas de mejora.

e Responder a las necesidades institucionales y profesionales.

e Ser realizada como proceso habitual en la vida del centro docente.

e Garantizar la participacion de la comunidad educativa.

e Respetar en su desarrollo, los principios éticos.

Las actuaciones dirigidas a la evaluacion, tanto de forma interna como externa tendran como objetivos:

a. Proporcionar elementos de reflexidn sobre las actuaciones que se llevan a cabo en el centro para
abordar planes de evaluacidn y mejora.

b. Informar a la administracion educativa de los procesos y resultados llevados a cabo en los centros
para introducir los ajustes necesarios con el fin de mejorar la calidad del sistema educativo.

H.2. DESARROLLO

Para la recogida y el analisis de la informacion, utilizaremos técnicas y herramientas diferentes en funcion
de los @mbitos y las dimensiones a evaluar, del momento de evaluacién, del colectivo que nos debe dar la
respuesta, y de las fuentes de informacidén utilizadas. Exige, por tanto, una metodologia diversa que se va
a desarrollar a través de la utilizacidn de cuatro procedimientos habituales:

1.- Observacion de la realidad.
e Espacios: aulas, centro...
e Funcionamiento de los drganos de participacion y gobierno.
e Tiempos: horarios, grupos de trabajo, calendario de reuniones.
e Documentos.
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2.- Recogida de opiniones.
e Entrevistas individuales y/o colectivas.
e Encuestas.
e Cuestionarios.
e Informes autodescriptivos.
e Sesiones de autoanalisis en ciclos y C.C.P.

3.-Analisis de documentos, de las situaciones y de casos.
e Documentos programaticos del centro.
e Actas de claustro y Consejo Escolar.
e Resultados obtenidos por los alumnos en las pruebas estandarizadas.

4.-Analisis valorativo en el que se reflejen:
e Aspectos positivos.
e Aspectos mejorables.
e Alternativas.

H.3. RESPONSABLES

En cuanto a los responsables, el desarrollo del proceso garantizard la participacion de todos los implicados:

e El equipo directivo: llevara a cabo la planificacion y coordinacién de todo el Plan e impulsara su
elaboracidn y ejecucién en el marco de la C.C.P., presentara borradores de los inventarios de indi-
cadores y realizara el vaciado del contenido de aquellos que procedan, asi como de las conclusiones
de su andlisis, para presentarla para su conocimiento y aprobacién al Claustro o Consejo Escolar. Al
finalizar el Plan de Evaluacién elaborara un informe en el que se integren todas las valoraciones
realizadas, la valoracion del procedimiento seguido y las propuestas de modificaciones y objetivos
para el siguiente Plan de Evaluacién, necesidades de formacidn detectadas y previsidén de proyectos
de innovacién, que presentard al Claustro y Consejo Escolar para su conocimiento

e Al profesorado, a través de sus drganos de coordinacién docente (ciclos, C.C.P., claustro) corres-
ponde la elaboracidn de indicadores, la definicidn de los criterios para juzgarlos y la elaboracién de
los procedimientos y las técnicas de recogida de informacién y de analisis, asi como la valoracion
de los resultados.

e Alumnado, familias, instituciones e Inspeccion a través de informes autodescriptivos y valoraciones
de aquellos ambitos y dimensiones en los que segin modelo procede.

e Al consejo escolar, se presentaran las distintas valoraciones para su conocimiento, asi como el
analisis y aprobacion de aquellos aspectos que le competan.

H.4. TEMPORALIZACION

El Plan de Evaluacién del Centro esta organizado en periodos de cuatro cursos escolares. Se inicia en el
curso 2023-2024 a tenor de la nueva normativa coincidiendo con la puesta en marcha del nuevo proyecto
de direccidon también en el curso 2023-2024. Distribuiremos las acciones de la siguiente manera:
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AMBITOS DIMENSIONES SUBDIMENSIONES CURSOS
23/24 24/25 25/26 26/27
Proyecto Educativo X X
Programacion General Anual X X
1.1 Sefias de identidad del cen- Normas de Organizacion, funcionamiento y conviven- X X
tro: documentos programaticos. cia
Programaciones Didacticas de areas y/o materias, am- X X
bitos 0 médulos.
Planes y Programas del centro. X X
Equipo Directivo X X
1.2 Funcmnarr_nento de los Or- Consejo Escolar X X
ganos de Gobierno
Claustro de profesorado X
Equipos de Ciclo X
] ) Equipo de Orientacién y apoyo X X
1.3 Funcionamiento de los 6r-
ganos de coordinacion do- Comision de Coordinacion Pedagdgica X X
I. Proceso de cente.
Ensefianzay Tutoria
Aprendizaje .
Equipos Docentes X X
1.4 Funcionamiento de los 6r- N
ganos de participacion Asociacion de Madres y Padres de alumnado X
Convivencia X X X X
1.5 CI|mr_:1 escolar: Convivencia Absentismo X X X X
y absentismo
Relaciones sociales entre los diferentes sectores de la X
comunidad educativa.
Proceso de aprendizaje competencial del alumnado. X
1.6 Procesos de ensefianza-
aprendizaje en el aula. Proceso de ensefianza. La practica docente del profe- X

sorado. Metodologias activas y participativas.

Medidas ordinarias y extraordinarias de inclusién edu-
cativa, a nivel de centro, a nivel de aula y medidas indi- X X X X
vidualizadas.

1.7 Medidas de inclusién edu-
cativa

Direccion y liderazgo. X

Respuesta del centro a las caracteristicas y diversidad

. del alumnado. X
2.1 Respuestay adecuacion  Regpyesta del centro a las caracteristicas del profeso- X
Il. Organizacién y del centro a su contexto. rado y otros profesionales.
Funcionamiento del Respuesta del centro a las ngge&dades y demandas X
Centro de las familias.
Relaciones con el AMPA o AMPAS y Asociaciones de X
Alumnado
Infraestructuras, equipamiento y proyecto de gestion. X
2.2 Adecuacion de los recursos
disponibles a las necesidades Plantilla y caracteristicas del personal del centro X

del centro. o S .
Organizacion de grupos y distribucion de espacios. X X X X
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Recursos externos. X
AMBITOS DIMENSIONES SUBDIMENSIONES CURSOS
23/24 24/25 25/26 26/27
3.1 Resultados académicos del Impacto y adecuacion de las medidas adoptadas X X
alumnado para la mejora de los resultados.
IIl Resultados Esco- 3.2. Prueh " q i
lares .2. Pruebas externas de rendi- - :
miento. Las evaluaciones de diag- Adecuacion de los resultados de las pruebas exter- X
P nas a las expectativas del centro.
néstico.
4.1 Relacion con la administracién Relacién con la administracion educativa X
educativa y con otras entidades e
Instituciones. Relaciones con otras entidades e instituciones. X
IV. Relacién del cen- L . L N .
tro con el entorno. 4-2 Relaciones entre diferentes Coordinacion Infantil- Primaria/ Primaria- Secundaria. X
centros educativos. La coordina-
cion entre etapas. Coordinacion con diferentes centros. X
4.3 Vias de comunicacion con el Vias de comunicacién y proteccién de datos. X
entorno.
La Memoria Anual. X X
5.1 Adecuacion de los procesos .
V. Procesos de eva- e evaluacion interna del centro. El Plan de Mejora del centro. X
luacion, formacién y
mejora El plan de formacion del profesorado. X
5.2 Metaevaluacion interna Adecuacion del proceso de evaluacién interna X

AMBITO I: PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE

DIMENSION 1.1 SENAS DE IDENTIDAD DEL CENTRO: DOCUMENTOS PROGRAMATICOS

El andlisis tiene como objetivo conocer y valorar el ajuste de los documentos programaticos a la normativa legal en
cuanto a estructura, el nivel de conocimiento e implicacién del profesorado en su elaboracidn, la coherencia interna
de los documentos, y su funcionalidad a la hora de utilizarlos en la practica diaria.

El procedimiento se inicia mediante un inventario de indicadores para valorar los documentos contestado por cada
miembro del claustro. La informacion recogida la sintetiza el equipo directivo, y las conclusiones se analizan en Claus-
tro y Consejo Escolar, recogiendo aquellos aspectos que estan funcionando de for-ma adecuada, y aquellos otros que
son necesariamente mejorables, y anotando todas aquellas alternati-vas de mejora que puedan surgir.

Subdimension 1.1.1 Proyecto Educativo

Cuestionario sobre el P.E.C. SI | NO | AVECES

Conoces el proyecto educativo del centro.

Compartes los principios educativos que desarrolla.

Piensas que en su conjunto la vida del centro responde a él.

Piensas que su finalidad se adapta al centro y su entorno.

Su elaboracién y revisidn estan organizadas y se consensuan con la comunidad educativa.
Recoge como deben ser las relaciones con el entorno del centro.
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Se da a conocer al profesorado al inicio del curso escolar.

Se estd llevando a la practica el documento.

Subdimension 1.1.2. PGA

Cuestionario sobre la P.G.A.

Sl

NO

A VECES

Conoces la P.G.A

Compartes los valores y principios que se pretenden en la P.G.A.

Los objetivos de la PGA se adaptan a la vida del centro

Se planifican las actuaciones a llevar a cabo para conseguir esos objetivos

Se tienen en cuenta las propuestas de mejora y conclusiones del afo anterior

Su revisidn estd organizada

Su elaboracién es fruto del consenso del claustro.

La PGA es una herramienta util para la vida del centro tanto de apoyo como de consulta

Su elaboracidn tiene en cuenta a los diferentes miembros de la comunidad educativa

Subdimensidén 1.1.3. Normas de Funcionamiento, Organizaciéon y Convivencia

Cuestionario sobre las Normas de Funcionamiento, Organizacién y Convivencia

Sl

NO

A VECES

Conoces el documento.

Compartes los principios que en ellas se recogen.

Se establecen las funciones de los diferentes érganos del centro.

Se establece unas normas claras de los usos de las instalaciones y recursos del centro.

Se planifican las actuaciones a llevar a cabo para conseguir esos objetivos

Se tienen en cuenta las propuestas de mejora y conclusiones del afio anterior.

Su revisidn esta organizada

Su elaboracion es fruto del consenso del claustro.

Las normas son una herramienta util para la vida del centro.

Su elaboracidn tiene en cuenta a los diferentes miembros de la comunidad educativa.

DIMENSION 1.2 FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

El andlisis tiene como objetivo conocer el desarrollo de los procesos de planificacion, ejecucion y evaluacion de los

organos de gobierno y coordinacién didactica, desde los criterios de utilidad, funcionalidad y suficiencia de las actua-

ciones, de satisfaccion con la dindmica de relacién y trabajo.

El proceso se inicia mediante un informe autodescriptivo realizado de manera individual en el que se valora el cum-

plimiento de la planificacion, el desarrollo de las funciones y objetivos, la coordinacidon y el clima de trabajo. Utiliza-

mos un informe para la valoracion de cada uno de los drganos: equipo directivo, claustro y consejo escolar

Subdimension 1.2.1 Equipo Directivo

Cuestionario sobre el Equipo Directivo.

Sl

NO

A VECES

Crea un clima de trabajo adecuado.

Delimita las competencias de cada uno de sus miembros.

Realiza las reuniones necesarias para facilitar el funcionamiento del centro.
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Cumple los acuerdos a los que se llegan desde los diferentes érganos del centro.

Facilita los recursos necesarios al profesorado.

Establece una politica de didlogo con los diferentes sectores de la comunidad educativa.

Realiza la gestidn de forma transparente.

Analiza la repercusion de las decisiones tomadas.

Toma las decisiones de forma consensuada.

Cumple y hace cumplir los acuerdos.

Constituye un equipo de trabajo.

Conoce e impulsa las aptitudes del profesorado.

Subdimensidén 1.2.2 Consejo Escolar

Cuestionario sobre el Consejo Escolar SI | NO | AVECES

Crea un clima de trabajo adecuado.

La frecuencia de las reuniones es adecuada.

El Consejo Escolar cumple con sus funciones de acuerdo con sus competencias.

Tiene tiene un papel activo en la toma de decisiones sobre los diferentes aspectos del
centro.

Las reuniones de las comisiones del Consejo Escolar han sido suficientes

Como miembro de este Consejo Escolar considero que he podido participar activamente
en la toma de decisiones.

Los miembros del CE hacen suficientes aportaciones a la PGA y otros documentos del
centro.

Realiza las reuniones necesarias para facilitar el funcionamiento del centro.

Analiza la repercusion de las decisiones tomadas.

Realiza la gestidn de forma transparente.

Establece una politica de didlogo con los diferentes sectores de la comunidad educativa.

Se crean las comisiones que marca la normativa

DIMENSION 1.3 FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE.

Subdimension 1.3.4 Tutoria

Cuestionario sobre la Tutoria (profesorado) SI | NO | AVECES

La accidn tutorial es coherente con los objetivos definidos en el proyecto educativo

Existen en el centro pautas comunes para llevar a cabo la accién tutorial.

Se organizan reuniones para consensuar las actividades que se realizaran a nivel de cen-
tro.

Existe algun tipo de registro para organizar la informacién de los alumnos

La accidn tutorial contribuye a la individualizacién del proceso de aprendizaje.

El tutor/a potencia en los alumnos que se ayuden mutuamente en su trabajo.

El tutor/a hace de mediador en los conflictos de los alumnos con el profesorado y de
alumnos con alumnos.

El alumnado es antendido por el profesorado, cuando tienen dudas o preguntas que ha-
cer sobre cualquier tema que le preocupe.

El tutor/a realiza un seguimiento de la asistencia del alumnado al Centro

Se establecen los cauces oportunos en los casos de absentismo escolar.

El tutor/a explica a la familia cualquier medida de caracter disciplinario.
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El tutor/a trata de que cualquier medida disciplinaria tenga caracter formativo.

El tutor/a consigue que la junta de evaluacidn proponga medidas de mejora en caso de
malos resultados.

El tutor/a informa a la familia de los resultados de la evaluacion de sus alumnos.

El tutor/a comenta con las familias de los alumnos con problemas de aprendizaje, las me-
didas educativas complementarias adoptadas.

Se realizan las reuniones generales con familias.

El tutor/a esta disponible para atender las entrevistas que soliciten las familias.

Las familias asisten asiduamente al centro para tratar temas relacionados con sus hijos

Cuestionario sobre la Tutoria (familias)

Sl

NO

A VECES

Habéis participado en las reuniones del centro.

Creéis interesante tener reuniones generales

Os habéis reunido con el tutor/a de manera tanto individual como colectiva.

Es atil la informacidn que recibis en las reuniones y/o entrevistas con el tutor/a

Os interesais por el desarrollo de vuestro hijo/a en el centro.

Conocéis los contenidos del trabajo que se realiza con vuestro hijo/a en la tutoria.

Conocéis como se resuelven los problemas de relacion y convivencia en el grupo de vues-
tro hijo/a.

Apoyais desde casa las decisiones tomadas por el tutor/a.

Cuestionario sobre la Tutoria (alumnado)

Sl

NO

A VECES

Existe un buen ambiente de trabajo en clase propiciado por el tutor/a

Cuando tienes un problema, escolar o personal. ¢ Se intenta solucionar en el aula?

Realizas en clase actividades de grupo.

Existe la figura de encargado o delegado en tu aula.

Conoces las normas de tu colegio.

Tu tutor/a te ha informado sobre tu proceso escolar.

Tu tutor/a te ha informado sobre los resultados de la evaluacidn.

Si existe un problema entre la clase y un profesor, el tutor interviene e intenta solucio-
narlo.

El tutor/a informa a tu padre/madre sobre la marcha del curso.

Se realizan en el aula actividades que faciliten la participacion de todos los alumnos

Subdimensién 1.3.5 Equipos Docentes

Cuestionario sobre Equipos Docentes MEJORABLE

ACEPTABLE

BUENO

La eficacia en la coordinacion y organizacion de las reuniones

El nivel de cumplimiento de los objetivos previstos

Utilidad y relevancia de los contenidos trabajados

El nivel de cumplimiento de los acuerdos alcanzados

La asistencia, participacién y colaboracidn de sus componentes

Envio de las actas por parte del coordinador a los miembros del equipo

Fidelidad a la hora de recoger los contenidos y los acuerdos en las actas

Suficiencia en el cumplimiento del calendario de reuniones previsto

Nivel de expectativa hacia la utilidad de las reuniones

Nivel de satisfaccion con el clima de relacidn existente

Nivel de satisfaccion con el trabajo realizado

DIMENSION 1.5 CLIMA ESCOLAR:CONVIVENCIA Y ABSENTISMO
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El andlisis tiene como objetivo conocer y valorar la situacidn de convivencia existente en el centro, las relaciones entre
el profesorado, el profesorado y el alumnado, el alumnado entre si, y el profesorado y las familias; la funcionalidad de
las normas de convivencia para resolver los conflictos, la coherencia de las medidas de respuesta con el modelo edu-
cativo; y los niveles de participacién de la comunidad educativa en los procedimientos de control y de toma de deci-
siones.

Subdimension 1.5.1 Convivencia

Cuestionario sobre Convivencia SI | NO | AVECES

El Centro dispone y aplica un Plan de Convivencia

El Plan de Convivencia contiene medidas y actuaciones que favorecen la mejora del am-
biente socioeducativo, y la resolucién pacifica de los conflictos

Incluye la regulacion del procedimiento sancionador

Cuenta con la participacion de la comunidad educativa y la colaboracién de agentes ex-
ternos

Hay implicacion de las familias con compromisos de convivencia

Se aplican medidas inmediatas que se cumplen por todo el personal del centro y sin con-
tradicciones ante cualquier nuevo conflicto.

Existen buenas relaciones entre el profesorado del Centro

Existen buenas relaciones entre el profesorado y las familias

Existen buenas relaciones entre el alumnado dentro del Centro

Subdimension 1.5.2 Absentismo

Cuestionario sobre Absentismo SI | NO | AVECES

Se desarrollan en el centro algun programa de atencion a la diversidad

Planes de Accién Tutorial: participacidn y dinamizacién a través de Escuelas de Padres y
Madres y Ampas.

Plan PROA de acompafnamiento para el estudio

Registro diario de la asistencia por el TUTOR/A

Entrevista del TUTOR/A con los familiares. (12 comunicacién).

Si no hay respuesta positiva: - El TUTOR/A lo comunicara a la PSC

La PSC realizara un escrito a los familiares. (22 comunicacion).

Direccidn y/o Jefatura de Estudios celebra entrevista con los familiares

Si no hay respuesta positiva: - Puesta en marcha del protocolo de absentismo e informa-
cién a servicios sociales.

DIMENSION 1.7 MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA

Subdimension 1.7.1 Medidas ordinarias y extraordinarias de inclusién educativa, a nivel
de centro, a nivel de aula y medidas individualizadas.

Cuestionario de medidas de inclusion Sl NO A VECES

El Centro tiene establecido un Plan de Inclusidn Educativa

El plan contempla medidas curriculares y organizativas adaptadas al contexto y necesi-
dades del alumnado

Las medidas son revisables y coordinadas

Se facilita informacidn precisa a las familias sobre su contenido y objetivos
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El Centro planifica, desarrolla y revisa en todos los casos las distintas programaciones
que necesita el alumnado segun sus caracteristicas personales y el contexto

El centro establece compromisos con las familias

La totalidad del equipo docente colabora en la tutorizacion del alumnado en cada
curso

Se actla de acuerdo con las orientaciones de Orientacion y Accién Tutorial.

Se favorece su adaptacion e integracién

Se hace un seguimiento personalizado

Se detectan dificultades y se adoptan medidas inmediatas

Se favore la equidad y la socializacién

Se favorece la transicién entre etapas

Existe una comunicacion y colaboracion continua con las familias y el entorno

Se adoptan compromisos cuando resulta necesario

Cuestionario para valorar los procesos y resultados de las medidas de atencién a la di-

versidad de caracter ordinario.

Medidas ordinarias de inclusion Sl NO

El centro ofrece un modelo de inclusidn educativa con caracter integrador y de inclu-
sién social.

Se cuenta con los recursos adecuados (personales. materiales,...) para dar respuesta a
las necesidades del alumnado.

Hay establecido un protocolo de actuacion para atender a la diversidad del alumnado.
Desde el equipo directivo se favorecen medidas para dar respuesta a las necesidades
del alumnado.

La organizacion favorece la realizacion de diferentes tipos de agrupamiento que favo-
rezcan la inclusidn educativa.

Se realiza una evaluacion inicial que ayuda a conocer las caracteristicas de nuestros
alumnos

Se realizan agrupamientos (desdobles, grupos flexibles,...) que favorezcan la atencion
individualizada de los alumnos.

Se realizan reuniones con el equipo de profesores para informar sobre las caracteristi-
cas de los alumnos del grupo.

Se mantiene una fluida comunicacién con las familias.

La colaboracidn y el seguimiento de las familias es adecuada.

Se aplican medidas de acogida para el alumnado y familias.

Medidas extraordinarias de inclusion SI  NO

El centro cuenta con los recursos personales adecuados para dar respuesta a los ACMIE.
El orientador asesora al profesorado con alumnos ACMIE

La coordinacion entre tutor y Equipo de orientacién y apoyo es la adecuada.

El tutor elabora las adaptaciones curriculares con el asesoramiento del equipo de orienta-
cion.

Las adaptaciones curriculares se revisan temporalmente.

Las medidas adoptadas son efectivas en el rendimiento de los alumnos.

El profesorado participa en la elaboracién de los informes psicopedagdgicos.

Los tutores participan en la informacidn que se da a las familias.

El seguimiento por parte de las familias es el adecuado.

La colaboracidn con las familias sobre las pautas de actuacion es adecuada

Hay coordinacién y colaboracidn con otras instituciones.

Todos los ACMIE reciben los apoyos necesarios.

A VECES

A VECES
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Existe y es adecuado el material para el trabajo de los acneaes.

Medidas inclusién. Cuestionario a las familias SI  NO AVECES

Ha sido usted informado sobre el programa de actuacién que se llevara a cabo con su
hijo.

Considera que los recursos personales del Centro son suficientes.

Considera que los recursos materiales del Centro son suficientes.

Existe coordinacion y colaboracion entre los especialistas-tutor y la familia.

La familia estd en contacto con otras Instituciones.

La familia se implica en el trabajo con el alumno.

Considera que el alumno esta motivado para la adquisicién de aprendizajes nuevos.
Las orientaciones recibidas son adecuadas.

Las medidas adoptadas suponen una mejora en los resultados de los alumnos.
Apoyamos desde casa las decisiones tomadas por el tutor y los especialistas.

AMBITO II. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

El analisis tiene como objetivo conocer y valorar el proceso de toma de decisiones en cuanto a horarios,
espacios y organizacién de recursos, desde el respeto a la normativa legal, la coherencia con el modelo
educativo del centro, el grado de acuerdo y la funcionalidad de los mismos.

DIMENSION 2.2 ADECUACION DE LOS RECURSOS DISPONIBLES A LAS NECESIDADES DEL CENTRO.
Subdimensidn 2.2.3 Organizacion de grupos y distribucion de espacios.

En este apartado revisaremos la adecuacion de los criterios para la distribucion del alumnado en los grupos
de cada nivel, de los criterios para la asignacion de grupos a determinados espacios, la organizacion horaria
para los espacios comunes

Organizacion de grupos y distribucion de espacios SI NO AVECES

El nimero de alumnado en cada uno de los grupos de un mismo nivel es equilibrado.

El horario del alumnado se ha realizado cumpliendo con los criterios establecidos en las
NFOC vy PGA.

El horario del profesorado se ha realizado cumpliendo con los criterios establecidos en las
NFOCy PGA.

El horario del profesorado se ha realizado cumpliendo con lo establecido en la normativa
vigente, especialmente la Orden 121/ 2022 de 14 de junio.

La eleccion de grupos por parte del profesorado se realiza de acuerdo con los criterios
establecidos en las NOCF y en la normativa vigente.

El horario del centro se ha realizado cumpliendo con los criterios establecidos en

las NFOCy PGA.

El procedimiento de organizacion y distribucion de las aulas de uso compartido garan-
tiza su uso por parte de todo el profesorado.

Los criterios de elaboracidon de horarios estan explicitos y son conocidos por todos.

El horario del profesorado se ajusta a la normativa legal

El horario del alumnado responde a criterios pedagdgicos y se ajusta a la normativa legal,
en cuanto a las horas del curriculo.

La distribucién horaria de las areas o materias es coherente con los planteamientos del
modelo educativo del centro.

La organizacion del horario favorece la realizacion de diferentes tipos de agrupamientos.
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El tiempo de recreo responde a la normativa.

La eleccion de curso por el profesorado se basa en criterios explicitos y conocidos por to-
dos/as

La organizacion de los grupos se realiza con el criterio de base de agrupamientos hetero-
géneos y de respeto a la diversidad

La adscripcion de las tutorias se realiza en funcién de unos criterios explicitos y conocidos
por todos/as

La adscripcion de la tutoria asegura la continuidad del tutor con el grupo.

La distribucidon de los espacios se realiza sobre la base de criterios explicitos y conocidos
por todos, respondiendo a las necesidades del centro.

Existe un horario para el uso de los espacios comunes.

Existe un horario para el uso de los recursos materiales y didacticos comunes.

El uso de los recursos estd organizado de acuerdo con unos criterios explicitos y conoci-
dos por todos/as

Las sustituciones, por ausencia accidental del profesorado, estan organizadas, responden
a criterios explicitos conocidos por todos.

La organizacion del aula favorece el aprendizaje y el trabajo en equipos.

AMBITO IIl. RESULTADOS ESCOLARES

DIMENSION 3.1: RESULTADOS ACADEMICOS DE LOS ALUMNOS

Subdimensidn 3.1.1. Impacto y adecuacidon de las medidas adoptadas para la mejora de

los resultados.

Las sesiones de evaluacién por ciclos/ niveles nos van a servir para, a través del analisis de los resultados

obtenidos por el alumnado en su proceso de aprendizaje habitual, descubrir los aspectos positivos y los

aspectos mejorables de la programacién, que nos sirvan para buscar alternativas. Se trata de mejorar la

planificacion, su desarrollo y la evaluacién con el objetivo de asegurarnos un mejor proceso de ensefianza

y aprendizaje.

En la CCP se realiza una puesta en comun de los aspectos positivos y de los aspectos mejorables que la

programacion tiene, y las propuestas de mejora.

Las conclusiones se exponen y consensuan en Claustro y se trasladan al Consejo Escolar.

Cuestionario medidas adoptadas para la mejora de los resultados

Sl

NO

A VECES

Se tienen los mismos criterios a la hora de analizar los resultados en los disitintos gru-
pOS y CUrsos

Existe una cohrencia a la hora de analizar los resultados en términos competenciales.

Influyen positivamente las medidas adoptadas en torno a la repeticion

Influyen positivamente las medidas adoptadas en torno al absentismo

Influyen positivamente las medidas adoptadas en torno a la convivencia

Influyen positivamente las medidas adoptadas en torno al alumnado que promociona
con materias pendientes

Influyen positivamente las medidas adoptadas con el alumnado con medidas individua-
lizadas de inclusidn educativa

Influyen positivamente las medidas adoptadas con el alumnado con medidas extraordi-
narias de inclusidn educativa

Se esta satisfecho con la tendencia de los resultados académicos del Centro
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Subdimensidn 3.2.1. Adecuacidn de los resultados de las pruebas externas a las expec-
tativas del centro.

El analisis tiene como objetivo conocer el nivel de suficiencia que alcanza el alumnado del centro en un
nivel global en relacién a los demas centros, analizar las causas y las consecuencias. Estas pruebas se reali-
zardn en la competencias linglistica y en la matematica sobre todo.

Cuestionario sobre las pruebas externas SI | NO | AVECES

El centro ha realizado las pruebas externas

Los resultados estan por encima de la media en la Comunidad Auténoma

Los resultados estan por encima de la media en el conjunto del pais

Se analizan los resultados obtenidos para la toma de decisones

Se tiene en cuenta este andlisis para futura tomas de decisiones

Se informa a la comunidad educativa de los resultados obtenidos en estas pruebas
Las vias de informacidn son las adecuadas

Se tiene en cuena la ley de proteccion de datos en la informacién de los resultados.

AMBITO V. PROCESOS DE EVALUACION, FORMACION Y MEJORA

DIMENSION 5.1. ADECUACION DE LOS PROCESOS DE EVALUACION INTERNA DEL CENTRO.

Subdimension 5.1.1. La memoria final

Cuestionario sobre la Memoria Final de Curso. Sl NO | A VECES

La memoria describe lo que ha sucedido en el curso escolar.

Su elaboracién es de forma compartida.

Sirve como documento para el siguiente curso escolar.

Sirve como vehiculo para detectar posibles errores en el funcionamiento del centro.
Se da a conocer su contenido a los miembros de la comunidad educativa.

En su elaboracién participan todos los profesores del centro.

Es aprobada por el Claustro de profesores.
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ANEXO I. ORIENTACION E INCLUSION

EDUCATIVA
1. INTRODUCCION.

La programacién del equipo de orientacion y apoyo es el marco de referencia para el desarrollo de las ac-
tuaciones prioritarias a alcanzar durante el curso 2023-2024 en funcidn de las propuestas por la Consejeria
de Educacion.

El ambito de actuacidén es el CEIP “Sto. Tomas de Villanueva de Ciudad Real”

2. FINALIDAD.

El plan de actuacién Anual sirve para dar coherencia y relevancia a las actuaciones del equipo de orientacidn

y apoyo.
La finalidad del Plan de actuacién es servir de marco, y dar coherencia las actuaciones del EOA.

3. OBJETIVOS.

a) Definir las directrices y orientar las actuaciones del EOA.

b) Dar coherencia a las actuaciones del EOA

c) Dotar las actuaciones de continuidad en el tiempo que permitan evaluar y valorar de forma adecuada el
impacto de las mismas.

d) Determinar las actuaciones prioritarias.

e) Promover la cultura de autoevaluacién para la transformacién y mejora continua de los centros y la pre-
vencion del abandono temprano.

f) Promover la planificacidn de la convivencia, la coeducacién y el respeto a la diversidad afectivo sexual.
g) Mejorar la respuesta educativa inclusiva del alumnado con altas capacidades.

4. PRINCIPIOS DE ACTUACION.

Los principios sobre los que se basa la orientacidon académica, educativa y profesional en Castilla-La Mancha
son:
a) Principio de continuidad. Se desarrolla a lo largo de toda la vida académica favoreciendo los procesos de
toma de decisiones y posibilitando la transicién adecuada entre etapas y el mundo laboral.
b) Principio de prevencién. Supone la anticipacién e identificacion temprana de barreras y la promocién de
la convivencia.
c) Principio de personalizacién del proceso de ensefanza, aprendizaje y evaluacion. Constituye un proceso
continuo de planificacidn de ajustes educativos desde la accesibilidad universal y el disefio para todos.
d) Principio de sistematizacién y planificacidén. Procedimientos de intervencion planificada que se integran
a través de ambitos, niveles y estructuras.
e) Principio de intervencidén socio comunitaria. Mediante actuaciones de asesoramiento, colaboracion,
ayuda y consulta.
f) Principio de innovacion y mejora educativa. La accidn orientadora se sustentara en la fundamentacién
tedrica y actualizacidn cientifica, tecnoldgica y pedagogica.
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5. LINEAS ESTRATEGICAS.

Las actuaciones prioritarias responden a los intereses de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes y
a las exigencias del desarrollo de las tareas propias de los ambitos competenciales de la Red de Asesoramiento
y Apoyo a la Orientacidn, Convivencia e Inclusidn Educativa de Castilla-La Mancha.

Objetivo prioritario 1: Promover la cultura de autoevaluacién para la autotransformacion y mejora continua
de los centros y la prevencién del abandono escolar temprano.
Este objetivo se centra en la actuacion prioritaria de asesoramiento para la transformacién y mejora continua
de los centros y la prevencidn del abandono temprano.
Los ejes de trabajo asociados a esta actuacidon tendran como referencia:
1. Ladeteccidon de necesidades en los centros que se enmarcan en el Programa PROA+, centros de Educa-
cion Especial y centros no adscritos al Programa PROA+ pero que presentan una elevada incidencia de
alumnado vulnerable.
2. Sensibilizacién y difusién a la comunidad educativa.
Las principales actuaciones estaran asociadas a:
e Asesorar y ofrecer herramientas a los centros para favorecer los procesos de autoevaluacién y los
ciclos de mejora continua.
e Acompaniar en el proceso de autoanalisis.
e Ofrecer modelos, estrategias y recursos para la toma de decisiones sobre la adopcidon de medidas de
inclusion educativa.
e Establecer un registro, seguimiento y valoracidn de los procesos de autoevaluacién y propuestas de
mejora de los centros educativos.

Objetivo prioritario 2: Promover la planificacion de la convivencia positiva, la coeducacion y el respeto a la
diversidad afectivo-sexual.
Este objetivo se centra en la actuacion prioritaria de asesoramiento sobre la planificacidn de la convivencia
positiva, la coeducacién y el respeto a la diversidad afectivo-sexual.
Los ejes de trabajo asociados a esta actuacién tendran como referencia:
1. Elaboracién de los Planes de Igualdad y Convivencia.
Las principales actuaciones estaran asociadas a Ofrecer directrices y recursos para elaborar el Plan de
Igualdad y Convivencia.

En el desarrollo de estas actuaciones, la Consejeria elabora un documento para el Plan de Igualdad y Convi-
vencia, pondrd a disposicién recursos didacticos para las actuaciones del plan de accién tutorial y disefiara e
implementard formacion dirigida al Coordinador de Proteccién y Bienestar.

6. PROGRAMACION DE ACTUACIONES

Se desarrolla en las siguientes paginas
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OBJETIVOS

OBJETIVOS PRIORITARIOS
INSTRUCCIONES DE 4/10/2022

AMBITO

ACTUACIONES

CALENDARIO

RESPONSABLES

RECURSOS

EVALUACION

OP1
Promover la cultura de autoevaluacién

Favorecer la acogida .. . A. Promover actividades de acogida para el . EOA Cuestionario
para la autotransformacién y mejora L, . L Septiembre L
del alumnado . -, | La accidn tutorial inicio de curso. Profesorado de valoracién
continua de los centros y la prevencion
del abandono temprano.
OP1 A.
V. fe fe ial. . . .
Promover la cultura de autoevaluacién | La accidn tutorial
L . Charla informativa sobre centros educati- . -
. para la autotransformacion y mejora F. . . A . Cuestionario
Orientar al alumnado - - . L .. vos, asignaturas y cambios que supone el Mayo-junio Orientador ..
. continua de los centros y la prevencion | Orientacion en la toma de decisiones . de valoracién
que cambia de etapa L. paso a secundaria
del abandono escolar temprano. para el desarrollo académico, educa-
tivo y profesional.
OP1
- Promover la cultura de autoevaluacién Realizar el asesoramiento a las familias so- . -
Asesorar a las familias - . A. . . ) . EOA Cuestionario
para la autotransformacién y mejora . . bre las medidas de inclusidn educativas del | Todo el curso .,
del alumnado . -, | La accidn tutorial. Profesorado de valoracién
continua de los centros y la prevencion alumnado.
del abandono escolar temprano.
OP1 L. . .
- B. Evaluacidn psicopedagdgica. .
g Promover la cultura de autoevaluacidn o Orientador .
Detectar dificultades . . Apoyo al proceso de ensefianza, apren- Pruebas psico-
.. para la autotransformacién y mejora N - . . Todo el Curso PSC .
del aprendizaje . ., | dizaje y evaluacién desde un enfoque Mantener reuniones trimestrales con los métricas
continua de los centros y la prevencion Profesorado

del abandono escolar temprano.

inclusivo.

tutores/as
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OP1
L. B. L . EOA
.. Promover la cultura de autoevaluacién o Se trabajara tomando como referencia el . Conceptos
Adquirir los conceptos - : Apoyo al proceso de ensefianza, apren- L equipos docen- -
. o para la autotransformacién y mejora N - cuaderno de ejercicios basados en el test Todo el curso basicos de mayo
basicos en 15 aiios (OE) . ., | dizaje y evaluacién desde un enfoque .. tesdeEl 5 .
continua de los centros y la prevencion | . . de Boéhm. . Boéhm
inclusivo. afos
del abandono escolar temprano.
Presentar dificultades en la discriminacién
auditiva o en la reproduccién no adecuada
de un fonema, puede ser la causa de una
OP1 L o T
., B. adquisicién del cddigo fonoldgico inade- Mayo
. - Promover la cultura de autoevaluacién o , .
Prevenir las dificulta- . . Apoyo al proceso de ensefianza, apren- | cuada o de trastornos del habla, que mas Orientador.
. para la autotransformacién y mejora N . S, Todo el curso | Tutorasy EOA
des del lenguaje (OE) . ., | dizajey evaluacion desde un enfoque | tarde repercuten en la adquisicién de la Profesorado de
continua de los centros y la prevencion | . . . . ~
inclusivo. lectoescritura. Por ello consideramos nece- El 4 afios

del abandono escolar temprano.

sario llevar a cabo una intervencién en
este ambito con el fin de prevenir en unos
casos y de intervenir en otros.

Dar una respuesta edu-
cativa adecuada al
alumnado que necesita

OP2
Promover la planificacién de la convi-

B.
Apoyo al proceso de enseianza, apren-

Colaborar cuando sea necesario en la reali-

. . ‘2 . ", - N - L . Todo el curso | Tutoresy EOA
medidas de inclusién vencia positiva, la coeducacién y el res- | dizaje y evaluacion desde un enfoque zacion de Planes de Trabajo. ¥
educativa extraordina- | peto a la diversidad afectivo-sexual. inclusivo.
rias.

oP1
Promover la cultura de autoevaluacién
s ara la autotransformacion y mejora
Escolarizacién de alum- | P . yme) .. |B.
. continua de los centros y la prevencion o N s . .
nado que necesita me- Apoyo al proceso de ensefianza, apren- | Realizacidn de dictdmenes de escolariza- Orientador
. . L. del abandono escolar temprano. N - - Febrero
didas de inclusién edu- oP2 dizaje y evaluacion desde un enfoque | cion PSC
cativa extraordinarias. e . inclusivo.
Promover la planificaciéon de la convi-
vencia positiva, la coeducacién y el res-
peto a la diversidad afectivo-sexual
OP1 B
Mantener actualizada Promover la cultura de autoevaluacién A. ovo al broceso de ensefianza apren
la informacion sobre para la autotransformacién y mejora poyoalp » ap Actualizar los datos de ACNEEs en Delphos. | Todo el Curso Orientador

ACNEEs

continua de los centros y la prevencion
del abandono escolar temprano.

dizaje y evaluacion desde un enfoque
inclusivo.




o

CEIP Santo Tomas de Villanueva- Plaza de San Francisco, s/n - 13001. Ciudad Real
8926220156 0<13004754.cp@edu.jccm.es Hwww.tomasvillanueva.es

OP1 B
<o . Promover la cultura de autoevaluacién ) . - .
Adaptacion de materia- ., . Apoyo al proceso de ensefianza, apren- | Asesorar, facilitar y elaborar materiales EOA
para la autotransformacién y mejora L - ) . . Todo el curso
les escolares continua de los centros v la prevencién dizaje y evaluacion desde un enfoque | para la atencidn a la diversidad. Profesorado
ylap inclusivo.
del abandono escolar temprano.
Favorecer la inclusion del alumnado dotan-
dole de las herramientas de aprendizaje
adecuadas para superar las barreras de
aprendizaje y potenciar las fortalezas.
OP1 B Desarrollar habilidades de comunicacion y Maestras de
Atender al alumnado Promover la cultura de autoevaluacién ’ . lenguaje. pedagogia te-
. . - . Apoyo al proceso de ensefianza, apren- . . . . e .
con medidas de inclu- para la autotransformacién y mejora N . Favorecer la intencidn y capacidad comuni- | Todo el Curso | rapéuticay au- Junio
dizaje y evaluacion desde un enfoque
sion continua de los centros y la prevencion inclusivo cativa funcional dicion y len-
del abandono escolar temprano. ’ Ampliar vocabulario funcional, compren- guaje.
sivo y expresivo que facilite la interaccion
con sus compaiieros.
Integrar los fonemas en su lenguaje espon-
taneo.
OoP1
Programa de deteccion Promover la cultura de autoevaluacién |C. Realizar la evaluacidn del alumnado deri- Orientador Pruebas psico
temprana de dificulta para la autotransformacién y mejora Prevencién del absentismo, fracaso y vado por el centro base por posibles difi- Enero-Febrero PSC métricas
des continua de los centros y la prevencion | abandono educativo temprano. cultades de aprendizaje.
: del abandono escolar temprano.
oP1 c
.y Promover la cultura de autoevaluaciéon ) ., . .
Prevencion del absen- ara la autotransformacion v meiora Prevencién del absentismo, fracaso y Hacer un seguimiento del alumnado con Todo el Curso PSC
tismo escolar P . yme] ., |abandono educativo temprano. riesgo de absentismo
continua de los centros y la prevencion
del abandono escolar temprano.
C.
. OP1 Prevencién del absentismo, fracaso y
Favorecer la integra- ., . -
cién del alumnado con Promover la cultura de autoevaluacién |abandono educativo temprano. Hacer un seguimiento del alumnado en
desventaia socio-fami para la autotransformacién y mejora D. desventaja socio- familiar que puede afec- | Todo el Curso PSC
liar ) continua de los centros y la prevenciéon | Mejora de la convivencia a través de la | tar al proceso de ensefianza aprendizaje.
del abandono escolar temprano. participacién activa de la comunidad
educativa.
- D.
Informar a las familias | OP1 . . . , - e .
. ., Mejora de la convivencia a través de la | Facilitar a las familias informacién sobre
de los recursos socio- Promover la cultura de autoevaluaciéon Todo el Curso PSC

educativos del entorno.

para la autotransformacién y mejora

participacién activa de la comunidad
educativa

actividades, becas, servicios sociales...
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continua de los centros y la prevencion
del abandono escolar temprano.

OP2

Promover la planificacién de la convi-
vencia positiva, la coeducacién y el res-
peto a la diversidad afectivo-sexual

H.

Relaciones con el entorno y coordina-
cion con otras estructuras, servicios,
entidades e instituciones.

Programa de educacion
socio -emocional

OP2

Promover la planificacién de la convi-
vencia positiva, la coeducacién y el res-
peto a la diversidad afectivo-sexual

D.

Mejora de la convivencia a través de la
participacidn activa de la comunidad
educativa

E.

Coeducacion y respeto a la diversidad
afectivo-sexual.

Llevar a cabo el programa de educacion
soci-emocional en tercero de primaria y en
aquellos cursos en los que sea necesario
trabajar las emociones.

Todo el curso

Orientador,
PSC y profeso-
rado

Cuestionario
valoracién de
la actividad.

OP1

Promover la cultura de autoevaluacién
para la autotransformacién y mejora
continua de los centros y la prevencion
del abandono escolar temprano.

B.

Apoyo al proceso de enseianza, apren-
dizaje y evaluacion desde un enfoque
inclusivo.

La idea del proyecto de patio es ayudar al
alumnado con medidas de inclusion extra-
ordinarias y especialmente, y a otros con
dificultades de socializacidn, a integrarse
en los juegos de patio con otros/as ni-
fios/as de su edad, disfrutando de los mo-
mentos ludicos y de la interaccion con sus

PSC, orienta-
dor, profeso-

Cuestionario

PROYECTO PATIO D iguales, aprendiendo normas y comporta- Todo el curso rado. ATES valoracién de
- . . , mientos ajustados a las acciones de los iy : la actividad.
0oP2 Mejora de la convivencia a través de la otros ) Equipo TEA
Promover la planificaciéon de la convi- | participacién activa de la comunidad ) . .
. e . . Dentro del programa patio realizaremos el
vencia positiva, la coeducacién y el res- | educativa " ”
. . . Proyecto “Alumnado Ayudante” con el ob-
peto a la diversidad afectivo-sexual . S
jeto de favorecer la participacion del alum-
nado del centro en la mejora de la convi-
vencia del mismo.
b Se realizara una Jornada de formacién de 5 EOA de los
< OoP2 - . . , horas de duracion en la que se abordarad la CEIP
JORNDA FORMACION o . Mejora de la convivencia a través de la - P aue . Carlos Vazquez
Promover la planificaciéon de la convi- N ) . resolucién pacifica de conflictos, empatia y
ALUMNADO AYUN- . . - participacién activa de la comunidad . . . Octubre Maria Pacheco
vencia positiva, la coeducacién y el res- . escucha activa. Los/las participantes seran . )
DANTE . . . educativa L Pérez Molina
peto a la diversidad afectivo-sexual alumnado de los centros que participan en Santo Tomés de
la comision de transicidn entre etapas. Villanueva
OP1 D. Programa dirigido al alumnado que no
-, . . . . . , Profesorado . .
Promover la cultura de autoevaluacién | Mejora de la convivencia a través de la | puede seguir el normal desarrollo del curri- . Cuestionario
PROGRAMA DE TUTO- ara la autotransformacion y mejora articipacion activa de la comunidad culum ue puede llegar a presentar difi Todo el curso que gqulera par- valoracién de
RIA COMPARTIDA. P ymej particip »yauep garap ticipar, PSC,

continua de los centros y la prevencion
del abandono escolar temprano.

educativa

cultades en su integracidn escolar, u otras
dificultades como el absentismo escolar.

Orientador

la actividad.
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OP2

Promover la planificacién de la convi-
vencia positiva, la coeducacién y el res-
peto a la diversidad afectivo-sexual

Alumno en situacién de riesgo por circuns-
tancias socio-familiares.

OP1
Promover la cultura de autoevaluacién
para la autotransformacion y mejora

D.
Mejora de la convivencia a través de la

Concienciar y sensibilizar a la comunidad

JORNADAS DE CON- continua de los centros y la prevencion | participacidn activa de la comunidad educativa sobre el acoso escolar. asi como Cuestionario
CIENCIACION SOBRE EL | del abandono escolar temprano. educativa formarles v capacitarles para re:venir s AMFORMAD de Valoracién
ACOSO ESCOLAR. oP2 E. ol denciay P parap
Promover la planificacion de la convi- | Coeducacion y respeto a la diversidad
vencia positiva, la coeducacién y el res- | afectivo-sexual.
peto a la diversidad afectivo-sexual
OP1 G
Traspaso de informa- Promover la cultura de autoevaluacién o Coordinacion con los IES en los que se es- .
‘. . . Transicion entre etapas y procesos de . Orientadory .
cion entre etapas edu- | para la autotransformacion y mejora . . . colariza alumnado del centro para el tras- Junio
acogida a los diferentes integrantes de tutores

cativas

continua de los centros y la prevencion
del abandono escolar temprano

la comunidad educativa.

paso de informacion entre etapas.

Traspaso de informa-

OP1
Promover la cultura de autoevaluacién

G.
Transicion entre etapas y procesos de

Traspasar la informacion a los orientadores
de los centros de secundaria del alumnado

Orientador,

nformes psico-
pedagd-gicos y

., para la autotransformacion y mejora . . . que necesita medidas de inclusién educa- Junio .y
cién a los centros de . .. |acogida alos diferentes integrantes de | . L o PSCy tutores dictdmenes de
., L continua de los centros y la prevencion . . tiva extraordinarias que se escolarizara en .
educacion secundaria. la comunidad educativa. escolarizacion
del abandono escolar temprano el centro
oP1 . -
.. G. Recoger la informacién del alumnado esco- .
L Promover la cultura de autoevaluacién . . S Orientador
Coordinacion con el . . Transicion entre etapas y procesos de | larizado en los centros de educacién infan- -
. . para la autotransformacién y mejora . . . . . - Mayo-junio PSC.
primer ciclo de educa- . ., |acogida a los diferentes integrantes de | til que pasan al segundo ciclo de educacién
Lo . continua de los centros y la prevencion . . . . Profesorado
cion infantil la comunidad educativa. infantil.
del abandono escolar temprano
orP1 . -
., H. Realizar un seguimiento del alumnado de-
L. Promover la cultura de autoevaluacién . . . . . .
Coordinacién con SMIJ . . Relaciones con el entorno y coordina- | rivado a estos servicios para intercambiar .
para la autotransformacién y mejora Todo el curso Orientador

y neuro-pediatria

continua de los centros y la prevencion
del abandono escolar temprano

cidn con otras estructuras, servicios,
entidades e instituciones.

informacién necesaria para una correcta
intervencion

Coordinacion con servi-
cios de apoyo externo
al alumnado

OoP1

Promover la cultura de autoevaluacién
para la autotransformacién y mejora
continua de los centros y la prevencion
del abandono escolar temprano

H.

Relaciones con el entorno y coordina-
cidn con otras estructuras, servicios,
entidades e instituciones

Realizar un seguimiento del alumnado de-
rivado a estos servicios para intercambiar
informacién necesaria para una correcta
intervencion

Trimestral

EOA, profeso-
rado
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OP1
Promover la cultura de autoevaluacién | B.
ara la autotransformacion y mejora Apoyo al proceso de ensefianza, apren- - .
P . ymel .. p y P - » ap Colaborar con la responsable de biblioteca Orientador,
Fomentar la lectura, la | continua de los centros y la prevencion | dizaje y evaluacion desde un enfoque o L
iy . . en la realizacion de actividades que fomen- responsable de
comprension y la ex- del abandono escolar temprano. inclusivo. e Todo el curso o
i . ten la lectura, la comprensién y la expre- bibliotecay
presion oral y escrita. OP2 l. L. .
e . . . sion oral y escrita. profesorado.
Promover la planificacién de la convi- Procesos de innovacién, desarrollo tec-
vencia positiva, la coeducacién y el res- | noldgico e investigacion.
peto a la diversidad afectivo-sexual
. . OP1
Asesorar al equipo di- L. J.
. Promover la cultura de autoevaluacién . . . e . .
rectivo y al claustro so- - . Apoyo y asesoramiento al equipo di- Facilitar informacion sobre las medidas de
. . para la autotransformacién y mejora ) . . . L . - Todo el curso EOA
bre medidas de inclu- . .. |rectivo, érganos de gobierno y coordi- | inclusién educativa y proponer actividades.
) X continua de los centros y la prevencion .,
sion educativa nacién docente.
del abandono escolar temprano
Control del alumnado con enfermedades
crénicas que necesitan una vigilancia de Todo el curso DUE Junio
enfermeria.
Actividades relacionadas con la higiene y la
limpieza. Se hara hincapié en algunas zo-
nas corporales especificas por su impor- . .
. P P . P P . 1 trimestre DUE Junio
tancia como es la higiene de manos, la hi-
giene bucal, y la higiene del cabello, entre
Control de la enferme- otras
ria del centro Actividades que tendran como tema cen-
tral la nutricién, se pondra especial cui-
dado en resaltar la importancia de la dieta 2 trimestre DUE Junio
variada rica en vegetales segun la pirdmide
nutricional.
Los primeros auxilios, se tratan accidentes
comunes y domésticos, centrandonos en la . .
y ! 3 trimestre DUE Junio

prevencién de los mismos como principal
método.
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7. COMPONENTES DEL EQUIPO DE ORIENTACION Y APOYO.

e Orientador: D. Domingo Diaz Real

e Profesora de Servicios a la Comunidad (PSC): Diia. Elena Giovanna Fernandez Sanchez (com-

partida con el C.E.I.P Pérez Molina)

e Profesoras de Pedagogia Terapéutica:

e Profesora de Audicion y Lenguaje:

e Auxiliar Técnico Educativo:

¢ Dia. M.2 Elena Nieto Sanchez
e Diia. M.2 Julia Conchan Morcillo (Aula TEA)

e Dfia. Maria Edilia Avila Gonzalez
e Dia. Marta Moraleda Chaves (Aula TEA)

e Dia. Manuela Nieto Mufioz.
e Diia. Jacoba Gomez Sanchez (Aula TEA)

e Fisioterapeuta: (compartido con otros Centros) Carlos Rubio Medina
e DUE: Dia. Cristina Patricia Garcia Pozo.

e Se establece la reunién coordinacion del EOA los lunes de 14-15 horas.

8. PROGRAMACION ANUAL DE LA PROFESORA DE PT.

INTRODUCCION

Durante este curso escolar el aula de apoyo sera atendida por una especialista en Pedagogia Terapéutica
de nueva incorporacion al centro con jornada completa en el mismo.

La actuacidn que se lleva a cabo desde el aula de apoyo, y desde el centro en general, trata de dar respuesta
inclusiva a la diversidad del alumnado, ofreciéndoles una atencién personalizada en funcién de sus necesi-
dades para conseguir que alcancen el maximo desarrollo posible de sus capacidades personales (desarrollo
personal, intelectual, social y emocional) y la adquisicidon de las competencias basicas y de los objetivos del
curriculo. Todo ello basandonos en los principios de normalizacidn, inclusién escolar y social, flexibilizacion
y personalizacion de la ensefianza.

ALUMNADO

El alumnado atendido desde el aula de apoyo, asi como las sesiones destinadas a cada uno, podra variar en
funcién de las necesidades que vayan surgiendo a lo largo del curso. No obstante, y después de una primera
evaluacion inicial, van a ser atendidos 14 alumnos del centro.

CURSO

N2 DE ALUMNOS/AS

NEE

Infantil 3 afios

1

Retraso generalizado del desarrollo (Sindrome de
Piere Robin).

12 E.Primaria

Retraso de del aprendizaje

22 E. Primaria

Trastorno del lenguaje y la comunicacion.
TDAH.
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Dificultades en lectoescritura.
32 E. Primaria 4 Sindrome de Down
TDAH
Rasgos disléxicos.
Dificultades en lectoescritura.
49 E, Primaria 2 Discapacidad psiquica.
Desfase curricular.
52 E. Primaria 2 Desfase curricular.
Discapacidad psiquica.
62 E. Primaria 1 Trastorno del espectro autista.
OBIJETIVOS GENERALES

- Procurar el desarrollo integral y normalizado del alumnado en todos los niveles, proporcionan-dole un
tratamiento que le ayude a compensar sus dificultades.

- Posibilitar la adquisicidn por parte de los alumnos de los conocimientos en las distintas areas y niveles
educativos, proporcionando las ayudas necesarias, bien sea a nivel de adaptacion meto-doldgica o de
adaptacion en los elementos bdsicos del curriculo.

- Colaborar con la deteccion y y evaluacidn de las necesidades de apoyo educativo del alumnado.

- Participar en la elaboracién, seguimiento y evaluacion de los planes de trabajo junto a los tuto-res o

especialistas correspondientes.

- Asesorar a los tutores y proporcionarles material y recursos de apoyo para el alumnado con nee.
- Colaborar en la orientacién pedagdgica a las familias del alumnado atendido.
- Participar en la revisién de los documentos programadticos del centro procurando que asuman la aten-

cion a la diversidad.

Cabe sefialar que estos objetivos generales se concretardn, de forma mucho mas especifica, en los corres-
pondientes programas especificos incluidos en los planes de trabajo de cada alumno en funcién de sus

necesidades.

METODOLOGIA

Dentro del aula de apoyo la metodologia, a través de la cual se lleva a cabo el proceso de ensefianza- apren-
dizaje, parte siempre del nivel y de los conocimientos previos del alumnado. A partir de ahi, las principales
estrategias metodoldgicas que se utilizan para favorecer el desarrollo de los aprendizajes del alumnado

atendido en esta aula son:

- Serealizan actividades graduadas en complejidad para evitar la desmotivacion.

- Siempre se anticipa al alumnado los contenidos que se van a trabajar durante la sesion.
- Se procura relacionar los nuevos aprendizajes con los que, previamente, poseen.

- Setiene en cuenta el entorno préoximo del alumnado.

- Las consignas u 6rdenes se dan con la mayor claridad y precision posible.
- Se verbaliza sistematicamente todo aquello que se ejecuta.

- Se hace uso de la técnica de modelaje para favorecer la comprension de la tarea o actividad a realizar.
- Siempre se busca favorecer la autoestima y el autoconcepto del alumnado.
- Trata de facilitarse la participacion del alumnado dentro de su grupo- clase.
- Seintentan aplicar los conocimientos adquiridos a diferentes situaciones.

- Ofreceremos un ambiente estructurado y coherente en los criterios, normas y exigencias.
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RECURSOS

Los recursos materiales utilizado durante el desarrollo de las sesiones ha de ser variado, atractivo y ade-
cuado a la edad y necesidades propias de cada alumno.

Se intentan priorizar los recursos materiales manipulativos que faciliten la comprension de los contenidos
trabajados siempre que sea posible.

Algunos de los recursos utilizados son:

- Cuadernos de trabajo especifico de las areas de lengua y matematicas.
- Tarjetas con letras mdviles.

- Bloques ldgicos.

- Policubos.

- Numerator.

- Cuentos en imagenes, con pictogramas o textos.

- Juegos interactivos.

- Latabla del100.

- Regletas de Cuisenaire.

- Puzzles, construcciones, piezas de insertar, mosaicos...
- Fichas de distintos niveles para trabajo individual.

- Etc.

EVALUACION

La evaluacién serd continua y, por tanto, estara unida al proceso de ensefianza- aprendizaje. Comprendera
tres momentos intimamente relacionados entre si: evaluacion inicial, evaluacidon formativa y evaluacién
final.

En torno a la evaluacidn, desde el aula de apoyo, se intenta tener muy en cuenta la necesidad de evaluar
no solo el proceso de aprendizaje del alumnado si no también el mismo proceso de ensefianza, para dar
una respuesta lo mas ajustada posible a las necesidades y caracteristicas personales de cada uno de los
alumnos atendidos.

Al lo largo de todo el proceso de evaluacidn, se insiste en la necesidad de respetar el ritmo de aprendizaje
de cada alumno, recompensar adecuadamente los logros conseguidos e informarles de sus propios progre-
sos para favorecer la motivacion y la autoestima. Pero tan importante es informarles de sus posibilidades
como hacerles conscientes de sus limitaciones para que lleguen a formar una imagen ajustada a la realidad
de si mismo.

COORDINACION Y SEGUIMIENTO

Para garantizar una respuesta educativa de calidad a todos y cada uno de los alumnos atendidos en el aula
de apoyo, es fundamental contar con la participacion y colaboracion de todas las personas implica-das en
el proceso educativo: equipo docente, equipo de orientacidn, direccién del centro, familias, servicios exter-
nos, personal de servicios a la comunidad...

En cualquier momento en que el equipo educativo lo considere necesario, y en base a la evaluacién forma-
tiva, se podran realizar las modificaciones pertinentes de los planes de trabajo.
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AUDICION Y LENGUAJE

CURSO 2023/24

ACTUACIONES - INTERVENCION SESIONES
OBJETIVOS VAHOIRACION] AoLENEs Aspectos generales semanales (1)
Favorecer habilidades previas a la comunica- Atencidn visual y auditiva.
cioén : mirar, escuchar, seialar, Practicar ruti- Juego simbdlico.
nas y habitos :permanecer sentada, atencién Imitacidn: gestos, movimientos, soni-
sosteniday compartida en los juegos. Necesidades asocia- | 3 aiios A dos del cuerpo, de animales, del medio

Comprender érdenes basicas en relacion a
conceptos espaciales y acciones.

Imitar funciones comunicativas basicas: salu-
dos, acciones.

Favorecer discriminacién auditiva e iniciar la
imitacién de gestos, signos, sonidos.

das al desarrollo de
la comunicaciony
el lenguaje.

1 alumna con Dicta-
men de escolariza-
cion.

ambiente.

Praxias basicas, respiracién y soplo,
control del babeo.

Lenguaje receptivo: érdenes en rela-
cion a conceptos y vocabulario basico.
Comunicacion total: gestos, signos
acompaiando a palabras.

3 sesiones individuales

Aceptar rutinas: ir en la fila, sentarse en la
asamblea.

Participar en juegos compartidos, con media-
cion del adulto

Usar de forma funcional los materiales y ju-
guetes

Favorecer la intencidon comunicativa: mirar,
sefialar.

Conseguir atencion compartida en los juegos.

Imitar funciones comunicativas basicas;
saludos, peticién.

Necesidades asocia-
das al desarrollo de
la interaccion /co-
municacién

3 afnos B

1 alumna con nece-
sidades de apoyo
especifico asocia-
das a Trastorno del
desarrollo de inter-
acciéon y comunica-
cion.

Habilidades adaptativas

Atencién compartida

Imitacién de gestos, sonidos, acciones
en un contexto de juego. Lenguaje re-
ceptivo: drdenes en relacidn a concep-
tos y vocabulario basico.
Comunicacion total: gestos, signos
acompafiando a palabras, apoyos vi-
suales.

3 sesiones individuales
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Favorecer habilidades de comunicacidn: sa-
ludo, peticidn, expresion de necesidades bdsi-
cas y deseos

Adquirir vocabulario relacionado con centros
de interés y actividades significativas.

Asociar el uso del lenguaje con acciones vy si-
tuaciones significativas.

Comprender conceptos espaciales; vocabula-
rio basico.

Necesidades asocia-
das al desarrollo de
comunicaciény len-
guaje.

4 aiios B

1 alumna con nece-
sidades de apoyo
especifico.

Lenguaje unido a la accién y el movi-
miento.

Conceptos espaciales y vocabulario ba-
sico.

Atencién/ imitacion

Comprensidn de érdenes sencillas.
Expresidn de deseos; llamadas de
atencidn al adulto

Praxias: imitacion y juegos en el es-
pejo.

2 sesiones semanales
Individual/compartidas

Aceptar actividades y materiales.
Interaccionar en pequefio grupo, en los jue-
gos y actividades compartidas, con mediacion

del adulto.

Expresar saludos, necesidades, deseos, emo-
ciones, apoyandose en gestos e imdagenes.
Aumentar vocabulario comprensivo con
apoyo de gestos y en juegos significativos.
Estructurar frases apoyadas en imdgenes.
Imitar gestos y signos que sirvan de apoyo a
los fonemas.

vocacos/consonanticos.

Reforzar habilidades de lectoescritura

Necesidades asocia-
das al desarrollo de
la comunicacion
(traqueotomia)

5afios A

1 alumna con Dicta-
men de escolariza-
cion

Comunicacion total: gestos, imagenes,
pictogramas, palabra escrita...

Apoyos visuales y ayudas técnicas (co-
municador Prolocuo) ; sistemas alter-
nativos de comunicacion

Interaccion con iguales y adultos.
Imitacién: praxias y juegos en el espejo
Palabras y frases sencillas en el comu-
nicador: teclado.

2 sesiones individuales den-
tro/fuera del aula

Favorecer la atencién auditiva: sonidos y pala-
bras.
Completar sistema fonético-fonolégico.

Necesidades asocia-
das al desarrollo de
la expresion oral:
articulacion

5afios A

1 alumno con nece-
sidades de apoyo
en el area de Co-
municacion y Len-
guaje

Discriminacién auditiva.
Ejercicios fonoarticulatorios
Aspectos fonéticos/fonoldgicos.

2 sesiones compartidas
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Favorecer la atencién auditiva: sonidos y pala-
bras.

Mejorar las habilidades de interaccién. Escu-
char, mirar, esperar turno...

Necesidades asocia-
das al desarrollo de
la expresidn oral.

12B
1 alumnos con ne-
cesidades de apoyo

Atencidn y discriminacidn auditiva.
Ejercicios fonoarticulatorios.
Aspectos fonéticos/ fonoldgicos.

1 sesion individual

Completar sistema fonético-fonolégico. Articulacién. especifico

Atencién compartida

Habilidades de interaccion (escuchar,
Mejorar capacidad de atencidn y permanencia esperar turno...)
en la tarea. Necesidades asocia- | 12 A Juegos compartidos: imitacidn; normas

Completar su sistema fonético/ fonoldgico
Favorecer habilidades de lectura

das al desarrollo de
expresion oral. Arti-

1 alumno con nece-
sidades de apoyo

Ejercicios fonoarticulatorios y de discri-
minacidn auditiva.

2 sesiones individuales o com-
partidas

culacion especifico Conceptos basicos.
Vocales, nUmeros
Desarrollar habilidades de interacciéon y rela- Habilidades para relacionarse
cién con maestros y companieros. Necesidades de 12A Aceptacién de normas en juegos com-

Completar sistema fonético/fonoldgico.

apoyo especifico
asociadas a TEA

1 alumno con Tras-
torno de Espectro
Autista

partidos.
Articulacién sonidos opuestos s/z; r/d;
grupos consonanticos.

1 6 2 sesiones compartidas

- Favorecer la intencién y capacidad comunica-
tiva funcional.

.- Desarrollar habilidades de imitacion

.- Fomentar la peticién de necesidades ,de-
seos, expresidon de emociones.

.- Conseguir la adaptacién a rutinas y normas
de clase.

.- Comprender y participar en juegos compar-
tidos.

.-Desarrollar habilidades de lectura compren-
siva y escritura de palabras ( uso de minuscu-
las)

Necesidades asocia-
das a desarrollo de
comunicacion y ha-
bilidades sociales.

22A

1 alumna con Dicta-
men de escolariza-
cion.

Atencién compartida.

Anticipacion.

Intencién comunicativa.

Aceptacion de rutinas, habitos y nor-
mas.

Uso de apoyos visuales

Comprensién de consignas e instruc-
ciones.

Lenguaje espontaneo asociado al con-
texto.

Habilidades sociales.

Lectoescritura

4 sesiones individuales o com-
partidas
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Afianzar rutinas y habitos.

Comprender 6rdenes, indicaciones y pregun-
tas sencillas.

Mejorar habilidades fonoarticulatorias.
Expresar necesidades, intereses; nombrar, ele-
gir, pedir ayuda

Ampliar vocabulario funcional, comprensivo y
expresivo que facilite la interaccién con sus
compafieros

Practicar habilidades para la lectura.

Necesidades educa-
tivas especiales,
asociadas a Sin-
drome de Down.

3eC

1 alumno con Dicta-
men de escolariza-
cion.

Aspectos conductuales: autocontrol y
motivacion.

Comprensién: érdenes y preguntas.
Aspecto semantico y morfosintacticos (
uso de articulos y nexos)

Funciones comunicativas: peticién/re-
chazo; expresion de necesidades, de-
seos, intereses....

Aspecto fonético/fonoldgico asociado
a lectura de silabas y palabras.

Lectura global: asociacidon de imagenes
y palabras significativas.

Identificacion de vocales y consonan-
tes trabajadas en palabras significati-
vas.

5 sesiones individuales

Favorecer la permanencia y atencién soste-
nida en las tareas.

Ampliar vocabulario relacionado con las lectu-
ras y temas trabajados.

Expresar experiencias, intereses, opiniones.
Mejorar ritmo de trabajo en actividades escri-
tas.

Favorecer autonomia en las tareas

Necesidades de
apoyo asociadas a
TDHA.

Desventaja familiar.

4°B

1 alumno con Dicta-
men de escolariza-
cion.

Atencidn compartida y sostenida.
Aspectos emocionales: motivacién, re-
fuerzo positivo. Habilidades de interac-
cion: responder, pedir ayuda, pedir la
palabra.

Aspecto semantico: vocabulario.
Expresidn escrita: composicion de tex-
tos cortos

2 sesiones: individual /com-

partida

Favorecer atencidon compartida y permanencia
en la tarea.

Adquirir habitos y seguir indicaciones/normas.
Comprender érdenes e instrucciones para rea-
lizar las tareas

Practicar funciones comunicativas : responder,
preguntar, expresar vivencias e intereses.
Ampliar vocabulario y longitud de frase.

5¢2B

1 alumna con Dicta-
men de escolariza-
cion.

Aspectos emocionales: motivacion, re-
fuerzo positivo. Aceptacién de normas.
Atencidn compartida y sostenida.
Autocontrol y regulacién de conducta:
permanencia en la tarea.

Vocabulario relacionado con las lectu-
ras y temas trabajados.

2 sesiones individuales y 1

compartida

PGA 23/24
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Practicar lectura en cuentos y textos cortos. Comprensién: érdenes, instrucciones,

Favorecer la comprensidn lectora en textos Necesidades asocia- conceptos.

cortos. dasa Expresién de experiencias e intereses.

Mejorar autonomia en la realizacion de tareas | déficit cognitivoy Apoyo en actividades de lectoescri-

escritas. TDHA ( dificultades tura.

de autocontrol )
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ANEXO I1. PLAN DE ACTUACION
EQUIPO DEL AULA TEA

1. OBJETIVOS

1. Priorizar aquellos aprendizajes que desarrollen al maximo las posibilidades de autonomia y funciona-
lidad.

2. Favorecer el mayor conocimiento posible del contexto social y escolar, asi como de las normas que lo
regulan.

3. Favorecer el desarrollo de estrategias para afrontar las situaciones que se planteen en dichos contex-
tos.

4. Proporcionar un sistema de comunicacion que facilite la expresion y comprension.

5. Proporcionar un contexto predecible en el que el alumnado se sienta seguro, pueda anticipar los acon-
tecimientos y pueda participar de forma efectiva.

6. Proporcionar un contexto que facilite el mayor nimero de situaciones normalizadas en las que pueda
desenvolverse

7. Promover la inclusion del alumnado del aula TEA, tanto en su aula de referencia como en el Centro.

8. Asesorar al equipo docente y al claustro en general, en lo referente a delimitacién y sefalizacion de
espacios, adaptacion de materiales y todos aquellos aspectos que vayan surgiendo encaminados a

conseguir la mayor inclusién posible.

2. ACTUACIONES

A) Criterios organizativos:

e Priorizar la distribucion homogénea del alumnado, procurando un alumno TEA por aula ordinaria,
siempre que la organizacion del centro lo permita.

e Contar con una persona que al inicio de cada jornada escolar se encargue de centrar, situar y
anticipar qué actividades se van a desarrollar, ddnde y con quién.

e Se planificara la organizacién horaria desde una valoracidn ajustada de las necesidades a nivel
comunicativo, social, de flexibilidad, de teoria de la mente y curricular, siendo el principio de in-
clusion el principal motor de dicha planificacién.

e El aula de apoyo no estd disefiada para que el alumnado con TEA pase el mayor tiempo posible
de su horario lectivo, sino como un impulsador de medidas inclusivas dentro del aula ordinaria y
como un espacio conocido y de referencia donde el alumnado pueda dirigirse en aquellos mo-
mentos puntuales en los que se pueda ver superado por las circunstancias del aula ordinaria o
para la adquisicién de aprendizajes que por su naturaleza no pueden ser impartidos dentro del
aula ordinaria.

e Para garantizar su participacién en todas las actividades del Centro se precisa una planificacion
previa de cada una de ellas, estableciendo los recursos personales y materiales necesarios que
aseguren el acceso a las mismas.
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B) Estrategias Metodoldgicas Generales:

e Estilo docente directivo, no dejando al azar ni a la improvisacion ningln aspecto, siendo los alum-
nos facilitadores de una percepcién mas ordenada del mundo y de la situacién escolar en con-
creto.

e Ambiente estructurado y predecible.

e Estructuracion espacial: con ambientes poco complejos, con claves visuales en el aulay en el cen-
tro que faciliten la comprension.

e Estructuracion temporal: mediante el uso de paneles de comunicacién, de agendas con apoyos
visuales y secuenciacidn de actividades con pictogramas, que faciliten la organizacién del alumno
y promuevan su autonomia y uso de temporalizadores que ayuden a los alumnos a gestionar el
tiempo.

e Usode metodologias especificas: Metodologia TEACCH, método de vaciado de bandejas (infantil),
aprendizaje sin error, trabajo “uno a uno”, encadenamiento hacia atras, moldeamiento, aprendi-
zaje centrado en el analisis de los intereses personales y restringidos de los alumnos, historias
sociales con pictogramas para explicar y facilitar la comprensidn de situaciones cotidianas ...

e Uso controlado, proporcional y estructurado de reforzadores significativos para los alumnos.

e Con el fin de garantizar la atencién adecuada al alumnado no se deberia escolarizar mas de un
nifi@ TEA por aula, y en ningln caso superar la ratio de cuatro a seis nifi@s por aula/equipo TEA.

C) Coordinacidn entre los Distintos Profesionales:

Es imprescindible desarrollar coordinaciones sistematicas entre todos los profesionales, con el
fin de unificar y consensuar criterios, planificar la intervencidn, compartir formas de actuacion... Estas
coordinaciones se llevardn a cabo a través de reuniones sistematicas, con la finalidad de planificar la
intervencion a desarrollar con el alumnado en todo momento.

Asimismo, se hara seguimiento de la intervencidn que se desarrolla con estos alumnos a través
de la Comisién de Coordinacidon Pedagégica y de las sesiones de evaluacion.

D) Coordinacidn con Servicios Externos

Con frecuencia este alumnado se beneficia de la intervencién que se desarrolla en otros servi-
cios externos al Centro, siendo necesario que haya un trabajo compartido y en la misma linea por parte
de todos los profesionales.

Para llevar a cabo las reuniones con dichos servicios es necesario que exista una peticién ex-
presa por parte de la familia. En el caso que esta exista se realizaran:

e Reunidninicial de curso con el fin de facilitar el intercambio de informacién sobre los alumnos,
asi como el de consensuar actuaciones metodolégicas comunes que faciliten la adquisicién y
consolidacion de los aprendizajes en los diferentes entornos.

e Comunicaciones esporadicas via e-mail, telefénicas, Teams... en funcién de las necesidades

E) Actuaciones con familias

También es necesaria la coordinacién con la familia, no sélo para establecer pautas comunes
de intervencién y hacer un seguimiento del desarrollo del alumno, sino también para generalizar apren-
dizajes.
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En este sentido se establecen las siguientes vias de comunicacién:

® Reunidn inicial con todos los padres del alumnado con TEA para contar novedades y recor-
dar el funcionamiento del curso.

® Los padres participaran ademas en las reuniones colectivas de profesores con padres de
alumnos.

® Entrevistas personales con el equipo de orientacidn para recogida de informacién sobre
cualquier novedad que afecte a la escolaridad del alumnado.

e Entrevistas personales con tutores y especialistas del aula TEA, ya sean solicitadas por ini-
ciativa de la familia o por el profesorado, para conocer y contrastar la progresién del alum-
nado en la adquisicién de habilidades, destrezas y objetivos propuestos, asi como profun-
dizar mas en las caracteristicas individuales de sus hijos y establecer pautas de actuacién
conjunta.

® Cuaderno de comunicacidn diaria para reflejar en él las cosas mads relevantes del dia a dia
del alumnado. Esta comunicacion se realizara mediante un espacio especifico habilitado
para ello en el entorno de aprendizaje de la plataforma educamos.

e Comunicacion esporadica via e-mail mediante el uso del seguimiento educativo de la pla-
taforma educamos.

e Informes individuales de cada evaluacion.

F) Evaluacion:

La evaluacién sera realizada a lo largo del proceso educativo para verificar que la ensefianza se
adapta convenientemente a las caracteristicas y necesidades de estos alumnos y para introducir las
adaptaciones y medidas de mejora oportunas.

Centrandonos en:

® Proceso de adaptacion de los alumnos.

e Adquisicion de aprendizajes de dreas curriculares.
e Organizacién de los recursos personales.

e Coordinacién de los distintos profesionales.

e Organizacién del entorno educativo.

Los indicadores de evaluacion propios de cada alumno/a vendran reflejados en su Plan de tra-
bajo. El Plan de Trabajo podra ser cambiado a lo largo del curso y se evaluara al final de cada trimestre
con la participacién del equipo docente. Al finalizar el curso, se realizara un informe de valoracién final
donde se reflejara la evaluacidon del Plan de Trabajo.

3. ALUMNADO

Alumnado con diagnéstico TEA con una alteracion importante en las areas: social, de la comunicacion y
de la conducta.

Sus necesidades mas significativas son:

e Un curriculo adaptado, principalmente en el drea social y de la comunicacion.
e Atencién individualizada.
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e Apoyo especializado durante un tiempo de la jornada escolar.
e Organizacion, estructuracién y adaptacion del entorno educativo.
® Inclusién progresiva en el contexto escolar normalizado.

Aunque normativamente, la ratio maxima del aula es de 6 alumnos, en la actualidad, y por razones
organizativas, se atiende a 10 alumnos en el curso 2023-24:

v 2 alumnos en Educacion Infantil 3 afios
v 1 alumno en Educacién Infantil 4 afios
v 3 alumnos en 12 de Educacién Primaria
v 1 alumno en 22 de Primaria

v 3 alumnos en 62 de Primaria

4. RECURSOS PERSONALES

o Maestra especialista en Pedagogia Terapéutica

e Maestra especialista en Audicién y Lenguaje.

e Auxiliar Técnico Educativo
Al no poder atender las profesionales del aula TEA todo el alumnado, se esta atendiendo alumnado TEA
por parte del EOA del centro, esto supone reducir la atencion al resto del alumnado porque necesitan
muchos recursos para ser atendidos de forma correcta.

Como cupo extraordinario contamos con % cupo de PT que es claramente insuficiente.
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ANEXO I1l. PLAN DE TRABAJO DE LA
DUE: PLAN ANUAL DE SALUD

1. INTRODUCCION

Segin OMS, la educacidn para la salud se define desde 2 puntos de vista:

e Consiste en proporcionar a la poblacién los conocimientos, habilidades y destrezas necesarias
para la promocién y la proteccion de lasalud.

e Contribuye a capacitar a los individuos para que participen activamente en definir sus necesi-
dades y elaborar propuestas para conseguir unas determinadas metas de salud.

De ahi que los principales escenarios de intervencién son los centros de ensefianza y los centros
de atencidn primaria.

La educacion para la salud en los centros de ensefianza, junto con la familia, desempefian un papel
clave en la configuracion de la conducta y los valores sociales de los nifios y adolescentes. La tarea
esencial de los centros de ensefianza consiste en crear habilidades educativas y conocimientos base,
gue puedan llevar a cabo para gozar una mejor salud a lo largo de sus vidas.

Se presta una atencién adecuada a crear capacidades a través de la formacion de los profesores y la
provision de recursos.

En conclusidn, las actividades de promocidn de la salud escolar bien planificadas y establecidas reali-
zaran una aportacion considerable a lareduccidn en problemas sociales ahora y en un futuro. Esta es
asi especialmente si dichos programas se sustentan y apoyan la tarea basica de los centros de
ensefianza y si estan bien conectados con lospadresyla comunidad local.

2. OBJETIVOS
General:

Procurar una atencién profesional en relacién a los cuidados de aquellos alumnos del centro escolar
gue presenten algln tipo de proceso crénico, constituyendo un referente para sus cuidados dentro del
entorno educativo.

Especificos:

1) Conocer la prevalencia de las enfermedades crénicas en el centro educativo: alergia crénica, asma,
diabetes, epilepsia, otras.

2) Realizar el seguimiento de los alumnos con patologia cronica.
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3) Prestar apoyo al alumno con una enfermedad crénica y a su familia, en relacion a los cuidados deri-

vados de su proceso, incluyendo la atencidn sanitaria urgente en los momentos en que el alumno sufra

una crisis o proceso de reagudizacién de su enfermedad.

4) Instruir a los miembros de la comunidad educativa a la que pertenece el alumno que presenta un

proceso crénico en el conocimiento y manejo de la enfermedad.

3. ACTIVIDADES

Actividades relacionadas con el objetivo especifico 1.

v

v

Cuantificar el nimero de alumnos que presentan enfermedades crénicas y obtener el nimero
total de matriculados en el curso escolar.

Recoger informacidn, a través del departamento de orientacidn escolar y de entrevistas con las
familias de los alumnos, acerca de la situacion socio familiar del alumno (nivel educativo de los
padres o tutores, estado civil de los mismos, nimero de hermanos, personas que viven en el
domicilio familiar, relacién del alumno con sus progenitores, etc.) y del seguimiento de su pa-
tologia (cuando fue diagnosticada, evolucidén, adherencia al tratamiento, etc.).

Elaboracion de un fichero revisable y actualizable anualmente donde se recojan los datos ante-
riores.

Actividades relacionadas con el objetivo especifico 2.

v

Rellenar las fichas correspondientes con los datos de los alumnos con procesos crénicos dentro
del centro escolar.

Recoger toda la informacidn precisa en relacidn a los procesos crénicos de los alumnos: alergias,
tratamientos actuales, cambios en los tratamientos, cuidados especiales, etcétera.

Actividades relacionadas con el objetivo especifico 3.

v

Valorar la dependencia en cuidados de los alumnos con procesos créonicos y fomentar su auto-
nomia brindandoles informacién y entrenamiento en la autogestién y autocuidado.

Ofrecer a los padres informacién y consejo sanitario a través de entrevistas.

Prestar los cuidados oportunos al alumno con patologia crénica en momentos de crisis o reagu-
dizacion de su enfermedad.

Actividades relacionadas con el objetivo especifico 4.

Buscar y elaborar materiales didacticos y/o divulgativos.

Disefiar intervenciones de Educacion para la Salud en el dmbito educativo.

Planificar actividades de Educacion para la Salud para desarrollar en el entorno educativo con
los alumnos.

Programar sesiones de Educacion para la Salud para padres, madres y profesorado, pudiendo
ser individuales o en grupo.
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4. RECURSOS

Recursos humanos:

AN NI

Profesional de enfermeria.

Alumnado y familias.

Profesorado, incluyendo a los tutores.

Personal del departamento de orientacion del centro y otro personal no docente del centro esco-
lar.

Recursos materiales:

Estancia o ubicacion para la consulta de enfermeria.

Material de imprenta y oficina: ordenador, impresora, folios, boligrafos, etc.

Material de diagndstico: fonendoscopio, tensiometro de brazo, pulsioximetro, termdémetro, me-
didor de glucosa, etc.

Material sanitario: vendas, gasas, esparadrapo, jeringas, agujas, lancetas, guantes desechables,
tubos de Guedel, etc.

Medicamentos: aquellos prescritos a los alumnos con procesos crénicos o los registrados en los
planes de emergencia, y otros como la povidona iodada o la clorhexidina.

La atencidn a los diabéticos precisara material especifico para dicha enfermedad como norma
aportada por ello, no estd de mas que el centro disponga de lo basico, por posibles olvidos o
mal funcionamiento en un momento dado.

Para la atencién de la tragueotomia presente en el centro serd necesario el uso de cédnulas tra-
gueales, aspirador, oxigeno, ambu pediatrico y pulsioximetro pediatrico....

5. PLANIFICACION

El calendario que se seguird para la realizacidn de las actividades sera el siguiente:

e Primer trimestre, actividades relacionadas con la higiene y cuidados personales. Se hara hin-
capié en la importancia de la higiene de manos e higiene bucal llevando a cabo talleres adap-
tados para ambos niveles.

e Segundo trimestre, se realizaran actividades que tendran como tema central la Alimentacidn
saludable, se pondra especial cuidado en resaltar la importancia de la dieta mediterrdnea.

e Tercer trimestre, las actividades desarrolladas trataran sobre Prevencién de Accidentes y Pri-
meros Auxilios.

Las actividades y los temas tratados se adaptaran a los temas curriculares y a las capacidades del nifio,

ademas se tendran en cuenta las necesidades que vayan presentandose alolargo del curso.
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6. EVALUACION

Para la valoracion de los conocimientos y habilidades adquiridos por los participantes en las actividades
realizadas, utilizaremos una evaluacidn global, directa y continua. La evaluacién debe ser formativa para
redirigir nuestras actuaciones a las nuevas necesidades que surjan en los grupos diana. Se utilizaran es-
tandares para la medicién de la consecucidn de los objetivos.
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ANEXO IV. COMEDOR ESCOLAR

1. INTRODUCCION

El comedor escolar es un servicio complementario de caracter educativo previsto en el articulo 82.2 de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion para garantizar la calidad de la ensefianza de los alumnos
de educacidn basica que hayan de estar escolarizados en un municipio proximo al de su residencia o a una
distancia que lo justifique. Dicho servicio, ademas de servir a la Administracion educativa como factor im-
portante para garantizar la escolarizacién, también desempefia una destacada funcién social mediante las
ayudas para compensar posibles carencias de tipo familiar, econdmico y sociocultural, a lo que se suma el
ser un servicio que facilita la conciliacidn de la vida familiar y laboral.

Por tratarse de una prestacion educativa el Plan del servicio de comedor formara parte de la Programacion
General Anual del centro, de modo que su realizacidn queda incluida en el resto de las acciones educativas.

El Colegio dispone de un servicio complementario de Comedor que funciona cumpliendo los requisitos re-
cogidos Decreto 138/2012, de 11/10/2012, por el que se regula la organizacién y funcionamiento del servi-
cio de comedor escolar de los centros docentes publicos de ensefianza no universitaria dependientes de la
Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha. [2012/14455]

Tiene la mision de proporcionar al nifio/as una alimentacion suficiente, variada y equilibrada, debiendo ser
a la vez un complemento pedagdgico de las aulas. La funcién del Comedor escolar es, por consiguiente,
educativa, asistencial y solidaria.

2. OBJETIVOS GENERALES

1. Fomentar la adquisicidn de habitos de correcta alimentacion e higiene en el alumnado.

2. Desarrollar la adquisicién de habitos sociales, normas de convivencia y cortesia y correcto uso y
conservacion de los Utiles de comedor.

3. Fomentar actitudes de ayuda y colaboracién entre los compafieros, prestando ayuda, si se estima
necesario, en la atencién a los mas pequefios y en las labores de puesta y recogida del servicio.

4. Fomentar actitudes de colaboracion y solidaridad.

5. Desarrollar actividades de libre eleccion y lidicas que contribuyan al desarrollo de la personalidad
y al fomento de habitos sociales y culturales.

6. Favorecer la organizacién familiar y la conciliacién de la vida laboral y familiar.
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3. NORMAS DE FUNCIONAMIENTO

El Comedor Escolar no es un mero servicio que se presta al alumnado y a las familias, sino que es una
actividad mas que debe entenderse como una continuacion que el alumno/a recibe en el Centro y en su
propia familia. Por ello se subordinard siempre a los objetivos generales del Centro en el sentido de cola-
borar al logro de una educacidn integral de nuestros alumnos y alumnas.

El servicio de comedor escolar lo presta la empresa que designa a tal efecto la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha. Durante el presente curso 2023/2024 el servicio de comedor es
prestado por la empresa de Serunién.

El encargado del comedor durante el presente curso 2023/2024 recae en el director y Realizara las funcio-
nes establecidas por Decreto 138/2012 sobre organizacion y funcionamiento del comedor escolar.

La empresa es la responsable, tanto del suministro de la comida propiamente dicha como del personal que
se encarga de la atencion a los comensales y del personal que se ocupa de la limpieza del office y del come-
dor.

Su funcionamiento se adaptara al Decreto 138/2012, de 11-10-2012 por el que se regula la organizacién y
funcionamiento del servicio de comedor escolar de los centros docentes publicos de ensefianza no univer-
sitaria dependientes de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha.

La empresa adjudicataria serd la encargada de cumplir las dotaciones de personal de vigilancia se determi-
naran en funcién del nimero de alumnado usuario del servicio de comedor escolar autorizado, de acuerdo
con la siguiente ratio:

a) Un vigilante cuidador por cada 30 alumnos/as o fraccion superior a 15 en Educacién Primaria.
b) Un vigilante por cada 15 alumnos/as o fraccidn superior a 10, en los cursos de 22 y 32 de Infantil.
c) Unvigilante por cada 10 alumno/as s o fraccién superior a 7, en el primer curso de Infantil.

Las obligaciones de la empresa adjudicataria del servicio de aula matinal y comida de mediodia seran, entre
otras:

Servicio de aula matinal:

a) Atendery custodiar al alumnado que se queda a desayunar desde las 7,30 horas de la mafana hasta
las 9 horas.

b) La empresa, arbitrara las medidas mas convenientes para que los usuarios de este servicio sean
entregados a las respectivas tutorias del centro, a la hora de entrada y sin novedad.

c) Laempresa serd responsable de este servicio y de sus usuarios y resolvera las incidencias que pu-
dieran presentarse durante ese tiempo.

d) La empresa gestora del servicio, prestara especial atencién a la labor educativa del aula matinal,
promoviendo la adquisicidn de habitos sociales e higiénico — sanitarios y la correcta utilizacion del
menaje de comedor.

Servicio de comida de mediodia:
a) Atendery custodiar al alumnado que se queda a comer durante el tiempo inmediatamente anterior
a las comidas (a partir de las 13.55 h en El — 3 afios), las comidas y el tiempo posterior a ésta (hasta
las 16 h), hasta que los nifios y nifias se incorporan a los talleres o sean recogidos por sus padres,
personas autorizadas, y/o representantes legales.
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b)

La empresa serd responsable de este servicio y del adecuado comportamiento de los usuarios y
resolverd las incidencias que pudieran presentarse durante ese tiempo.

c) Velar por el cumplimiento de las normas que rigen la vida escolar y que se recogen en las normas
de convivencia de nuestro colegio.
d) Prestard especial atencion ala labor educativa del comedor promoviendo la adquisicion de habitos
sociales e higiénico — sanitarios y la correcta utilizacidon del menaje de comedor.
e) Cualquiera otra funcién que les sea encomendada por la Direccidén del Centro con vistas al ade-
cuado funcionamiento del Comedor.
Alumnado.

Sera de cumplimiento por parte de los/as alumnos/as:

a) Acceder al comedor en orden y en silencio.

b) Comenzardn a comer siempre que estén tranquilos y sentados.

c) Cuidar el material.

d) Comer, al menos, una cantidad minima y variada. Ningiin comensal dejara de comer el menu co-
rrespondiente, salvo informe médico, por escrito, a la Direccidn del Centro y a los encargados del
comedor. En ninguin caso se aplicardn correctivos que recaigan en la alimentacidn, ni por exceso, ni
por defecto.

e) Solicitar ayuda con correccion.

f) Respetar las normas basicas de higiene personal: lavado de manos, uso de la servilleta, etc.

g) Respetar a las personas que atienden el servicio.

h) Lainapetencia continuada sera objeto de comunicacidn a los padres/madres por parte de los cui-
dadores o del equipo directivo.

i) Serespetaran todas las actividades e instalaciones del Centro.

j) Los alumnos/as que hacen uso del Comedor Escolar permaneceran en el recinto escolar durante el
horario destinado al mismo (de 13:00 a 15:00 horas, en los meses de septiembre y junio y de 14:00
a 16:00 horas, en los meses de octubre a mayo), o hasta que sean recogidos por sus padres, quienes
tendran que comunicarselo al cuidador/a de referencia, o sean entregados a los monitores/as res-
ponsables de las actividades extraescolares, si las hubiera y los alumnos/as estuvieran adscritos a
algunas de ellas o quienes hayan entregado autorizacion expresa de sus padres para poder aban-
donar el recinto escolar

k) Cuando algin alumno/a contravenga estas normas sera apercibido para que modifique su con-
ducta, en primer lugar, por los/las cuidadores/as del Comedor y después por el profesor encargado
del Centro que, de considerarlo oportuno, podra comunicar a los padres la infraccién o infracciones
cometidas. En ultimo caso, si la conducta del alumno/a en cuestiéon no mejorase y llegara a pertur-
bar el funcionamiento del servicio, podria incluso llegar a ser privado/a, temporal o permanente-
mente, del mismo mediante la intervencion y dictamen del Consejo Escolar.

[) Encualquier caso, se atenderad a lo dispuesto en las Normas de Convivencia, Organizacién y Funcio-
namiento del centro.

Familias.

El servicio de comedor podra ser solicitado por todo el alumnado del Colegio que desee hacer uso del
mismo. Para poder utilizar dicho servicio debera presentar su solicitud antes del inicio del servicio de co-
medor escolar o aula matinal.

No podran ser usuarios del mismo los antiguos/as alumnos/as de nuestro centro, nilos alumnos/as de otros
centros educativos.
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Asimismo, a lo largo del curso escolar, podran presentarse nuevas solicitudes de plaza o bonificacion del
comedor cuando se den algunas de las siguientes circunstancias:

a)

b)
c)

Nuevas matriculaciones del alumnado en el Centro, que cumpla con las normas vigentes de este
servicio.

Fallecimiento del padre, madre, tutor/a del alumno/a, o jubilacién forzosa de los mismos.
Cualquiera otra situacion econdmica familiar, en el caso de que ésta se viera gravemente afec-
tada.

Corresponde a las familias:

a)

Estar al corriente de los pagos de cuotas. La falta de pago por los comensales del importe del ser-
vicio serd causa de la pérdida de plaza de comedor por acuerdo del Consejo Escolar. Se consideran
comensales habituales aquellos alumnos/as que utilizan el servicio de comedor al menos el 80 %
de los dias; en caso contrario se podrd incrementar el importe de la minuta en un 20 %, si asi lo
decide el Consejo Escolar conforme a la normativa vigente.

Favorecer y cooperar para el adecuado cumplimiento de las normas establecidas.

Comunicar al Centro y a la empresa encargada del comedor, por escrito y con informe médico, las
posibles alergias y regimenes especiales de sus hijos/as.

Comunicar al profesor encargado las incidencias mas destacables que se produzcan en el servicio.
Intercambiar informacién con los/as monitores/as cuando las necesidades lo requieran.
Comunicar al centro, con antelacién de un dia, las comidas ocasionales (dias sueltos), de los alum-
nos/as que no sean fijos en la utilizacion del servicio.

Los familiares podran consultar, a primeros de cada mes, los menus correspondientes a este pe-
riodo a través de la pagina web del Centro.

En el supuesto caso de detectarse problemas en el funcionamiento del Comedor (quejas por mala
calidad de comida, incumplimiento reiterado de los mendus, falta de atencidn y vigilancia al alum-
nado, etc.), el Consejo Escolar podria encargar, la investigacion de la problematica presentada, ela-
borando un informe a partir del cual, y de la audiencia en su caso de las partes implicadas, el refe-
rido drgano colegiado adoptaria las resoluciones pertinentes.

4. PLAN PEDAGOGICO

El aula matinal tiene un horario de funcionamiento comprendido entre las 7.30 y las 9.00 h de la mafiana,
con un numero de usuarios habituales de 60.

Los alumnos de aula matinal son llevados al comedor escolar por los padres, madres o tutores legales de
cada uno de los alumnos, accediendo al centro por la puerta del recreo de la calle Granada. Los cuidadores
serdn los encargados de proporcionar el desayuno a cada uno de ellos.

AL finalizar el horario del aula matinal, el alumnado de Educacién infantil sera llevado por los monitores/as
a sus respectivas filas en el porche de entrada, mientras que los alumnos/as de Educacidn Primaria seran
llevados al interior del Centro por la puerta trasera del patio y se incorporaran a las filas de sus respectivas
clases cuando comiencen a incorporarse aquellos, por la puerta principal a las dependencias del centro.
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El comedor escolar tiene un horario de funcionamiento comprendido entre las 14.00 y las 16.00 h. con un
numero de usuarios habituales de 170 alumnos. En Educacién Infantil, 12 y 22 de Primaria, seran las respec-
tivas monitoras/es las encargadas de dirigir a los nifios a las dependencias del comedor. Estas seran las
responsables de que los alumnos se laven las manos antes de comer y se sienten en sus mesas correspon-
dientes.

Los alumnos dejaran sus mochilas y cualquier otro tipo de material escolar, educativo o didactico en un
lugar del comedor destinado a tal efecto para pasar a continuacion a lavarse las manos y ocupar sus lugares
en las mesas correspondientes.

El alumnado del proyecto Carmenta que se quede en el comedor, entregardn a la encargada del mismo su
Tablet durante el horario de este servicio, que lo guardard en la taquilla habilitada al efecto. Se entregara a
las familias o el alumnado cuando pasen a recogerlos.

Si alguna familia quiere que su hijo utilice la Tablet después del servicio de comedor, deberd comunicarlo
por escrito tanto a los encargados del comedor como a la Direccidn del Centro, que guardard copia de dicha
solicitud en su expediente.

Los alumnos ocuparan el lugar que se les ha asignado en el comedor sin tomar alimentos ni emplear los
utensilios hasta que no se empiece a comer.

Durante la comida el alumnado se comportara con correccion, atendiendo a las indicaciones que les hagan
los cuidadores: no arrojando alimentos al suelo o a las mesas, no molestando a los companieros, no faltando
el respeto a companeros y personal del comedor, no hablando en voz alta, etc.

Al término de la comida el alumnado podra pasar a la zona de recreo. Durante este tiempo, la empresa de
comedor elaborara unas actividades mensuales que llevaran a cabo los monitores del comedor.

Los usuarios del comedor podran utilizar estos espacios antes y después de la comida de acuerdo a los
siguientes criterios:

- El patio de arena y juegos infantiles seran de uso exclusivo para los nifios y nifias de Educacion
Infantil de 3 a 5 afios.

- Las pistas polideportivas y los dos patios, seran utilizadas por los nifios y nifias de Educacién Pri-
maria.

- Encasode lluvia, se abrira el colegio para cobijarse en |la galeria y hall de la planta baja. También
se podra utilizar el gimnasio para estos dias de lluvia.

Los alumnos/as que no sean usuarios del comedor, no podran permanecer en el patio de recreo ni en las
instalaciones deportivas durante el periodo de prestacién del servicio.

Los alumnos usuarios del servicio de comedor seran recogidos por sus padres o correspondientes tutores
legales a la salida del reciento destinado para comedor, no pudiendo entrar en las dependencias del mismo.

A continuacidn, se establece una tipificacidn de faltas, asi como las personas responsables de velar por su
cumplimiento:

Faltas que seran motivo de correccién directa por las cuidadoras del servicio:

- Arrojar alimentos al suelo o las mesas.
- Molestar a los compafieros durante las comidas.
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- Faltar el respeto a los trabajadores del servicio, asi como al resto de companieros.
- Comer sin correccién.

- Usar indebidamente materiales o dependencias del colegio.

- Cualquier otra que los cuidadores estimen oportuno.

Faltas que serdn corregidas por la Direccién del centro y comunicadas a los padres de los alumnos:

- Abandonar el recinto escolar sin permiso.

- Causar dafio intencionado a compafieros, al material o al edificio.
- Faltar el respeto a los cuidadores.

- Laacumulacion de faltas leves.

Faltas que podran originar la expulsién temporal e incluso total del comedor escolar:

- Despreciar publicamente a los cuidadores.

- Causar dafio con premeditacion y publicidad a los compafieros.

- Lareiteracion de faltas graves.

- Cualquier otra falta que implique esta condicién acordada por el Consejo Escolar

5. EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Las personas titulares de los Servicios Periféricos competentes en materia de educacion, arbitraran férmu-
las de control y evaluacion periddica del funcionamiento, gestién y organizacion del servicio de comedor
escolar.

La Direccidn de los centros incluira en la Memoria Final de Curso la evaluacién sobre el funcionamiento del
servicio de comedor escolar segun lo aprobado en la Programacidn General Anual, que sera objeto de co-
nocimiento y valoracién por el Consejo Escolar.



e

CEIP Santo Tomas de Villanueva- Plaza de San Francisco, s/n - 13001. Ciudad Real
8926220156 0<13004754.cp@edu.jccm.es Bwww.tomasvillanueva.es

ANEXO V. PROYECTO DE ACTIVIDA-
DES AMPA

1. JUSTIFICACION

La Educacién Publica de calidad para todos y todas sélo se alcanzara mediante el trabajo conjunto entre las
Administraciones publicas, los padres y madres y las AMPAs, el profesorado, el alumnado y sus asociacio-
nes, debiéndose dinamizar la participacién de toda la Comunidad Educativa. Para ello es fundamental la
labor que desarrolla la AMPA, que, a través de sus actividades y gestiones, promueve la participacidn, fa-
vorece el desarrollo de actividades extraescolares y de convivencia, como asi también la conciliacién de los
horarios familiares y laborales.

El presente documento describe brevemente de las iniciativas a realizar durante el préximo curso
2023-2024 por la Asociacién de Madres y Padres de Alumnos el CEIP Santo Tomas de Villanueva de Ciudad
Real (el AMPA en adelante).

2. OBJETIVOS

Los objetivos generales perseguidos por la Asociacién, segln se recoge en los estatutos, mediante la ejecu-
cion del presente proyecto, consisten en:

Asistir a los padres y tutores en todo aquello que concierne a la educacién de sus hijos o pupilos.

Colaborar en las actividades educativas del centro.

Promover la participacion de los padres de los alumnos en la gestidn del centro.

Asistir a los padres de los alumnos en el ejercicio de su derecho a intervenir en el control y gestidn

del centro.

Facilitar la representacién y la participacion de los padres de alumnos en el Consejo Escolar.

6. 6.- Participar en la eleccién de los padres representantes en los drganos colegiados del centro, pro-
moviendo candidatos, velando por la pureza del proceso electoral y colaborando en la correcta
realizacion de las elecciones.

7. Colaborar en la elaboracidn, desarrollo o modificacién del reglamento de régimen interior o esta-
tuto del centro.

8. Orientar y estimular a los padres respecto a las obligaciones que les incumben en relacién con la
educacion de sus hijos.

9. Fomentar las relaciones de cooperacidn del centro con otros establecimientos escolarees y los sec-
tores sociales y culturales del entorno.

10. Requerir a los poderes publicos el cumplimiento de las leyes reglamentos y planes de actuacion
relativos a la educacién, recabando la atencién y ayuda que esto merece.

11. Desarrollar programas de educacién familiar para proporcionar a padres y tutores conocimientos y
orientaciones relacionadas con su funcién educadora.

12. Contribuir al funcionamiento de los diversos servicios del centro.

El A e

v

Para la consecucién de estos objetivos las actividades que la AMPA realice iran destinadas a todo el alum-
nado del centro y sus familias.
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3. DESTINATARIOS

Las actividades de la AMPA estdn dirigidas a:
e Representantes del colectivo de familias: la Junta Directiva de la AMPA, personas representantes
en el Consejo Escolar.
e Alumnado matriculado en el centro.
e Las familias del centro.
e La comunidad educativa.

4. ACTIVIDADES

4.1 Organizativas y de representacion

Para lograr un adecuado funcionamiento del centro, la Comunidad Educativa al completo debe trabajar en
una misma direccién, para ello es necesaria la comunicacion entre todos los grupos que la integran.

4.1.1 Asambleas Generales ordinarias y extraordinarias

Durante el primer trimestre se desarrollard la Asamblea General, donde serdn convocadas todas las familias
asociadas tal y como se establece en los Estatutos. Celebrandose las asambleas generales extraordinarias
cuando sea necesario.

4.1.2 Reuniones de la Junta Directiva

Para el buen funcionamiento de la AMPA, se establece que la Junta Directiva se reldna. Para ello contard
con un espacio adecuado para tal fin y en un horario que favorezca la participacién de todos los miembros
de la junta directiva.

Para facilitar la comunicacion con las familias del centro se establecera un horario de atencion a las familias.
Se facilitara un teléfono, buzdn de sugerencias, correo electrénico y Whatsapp.

4.1.3 Reuniones de la Junta Directiva y otros representantes de la Comunidad Educativa

4.1.3.1 Con la Direccidn del Centro: Se realizaran reuniones a lo largo del curso académico. Estas
reuniones las convocara el centro y/o la AMPA para revisar los asuntos del dia y unificar criterios o
establecer puntos a tratar en el orden del dia de otras reuniones.

4.1.3.2 Con otras asociaciones, instituciones, servicios, etc.: Se realizaran reuniones con otras aso-
ciaciones, instituciones y entidades que ofrezcan servicios de interés para adecuado desarrollo de
las actividades que organiza la AMPA para cumplir con sus fines y objetivos establecidos en los
estatutos.

4.2 Actividades durante la Jornada escolar para el alumnado

La Asociacion promueve la realizacién de actividades sobre temas de interés educativo. El contenido y pro-
gramacion de los mismos se coordina con el centro a lo largo del curso. Las actividades entre las que se
programaran las actividades son:
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- Jornadas sobre ciencia. Con el objeto de promover la ciencia y la investigacion el Ampa programa,
desde el afio 2016, las jornadas sobre ciencia que permiten a los alumnos conocer desde la cercania
de lo cotidiano y divertido, algunos fundamentos cientificos. Este afio se realizara, al igual que el
ano pasado, una colaboracion con el IES Nuestra Sefiora de Alarcos para que sean los alumnos de
secundaria los que realicen un taller de robdtica y programacién. Ademas para los cursos mas pe-
quefios se realizara un taller de experimentos sencillos para descubrir la ciencia a los mas peque-
fos.

- Semana Cultural. Justo antes de las vacaciones de Semana Santa se celebra la semana cultural con
una tematica social, deportiva o cultural. Este afio estard vinculada con el 175 aniversario de la
creacion del Colegio.

- Dia de la musica. Se realizard alguna actividad para acercar la musica a los alumnos durante la jor-
nada lectiva.

- Semana de la discapacidad. Para concienciar sobre la necesidad de que todos colaboremos en la
integracion de las personas con capacidades diversas, se propone la realizacidn de actividades du-
rante la primera semana de Diciembre. Taller de lenguaje de signos, taller de inclusién por ONCE y
otras asociaciones.

- Huerto escolar.

- Diade la bicicleta.

- Se colaborara con el centro en las actividades programadas de tematicas diversas.

4.3 Actuaciones que promuevan la convivencia de las familias.

En este ambito se desarrollaran las siguientes actividades que promoveran la cohesién y la convivencia
entre las familias del centro. Para ello se programan las siguientes jornadas en alternativos horarios para
facilitar la participacién:

- Taller de cuentos familiar en la biblioteca del cole

- Visita a exposiciéon Atempora en el Museo Provincial de Ciudad Real.

- Jornadas de convivencia cultural, excursion en una tarde dia laborable.
- Jornadas de convivencia cultural, excursion en fin de semana.

4.4 Actuaciones formativas e informativas.

En colaboracién con el centro educativo se hard unaintensa campafia de informacion dirigida a los alumnos
y a todas las familias del centro. Se coordinara con la direccidn del centro tanto la difusién de informacidn
como la convocatoria de reuniones formativo-informativas, durante todo el curso. En este ambito se pro-
pone:

- Responsabilidad en Competencias digitales

4.5 Actividades extraescolares.

Las actividades extraescolares que se ofertan a las los nifos y nifias se desarrollaran en las instalaciones del
centro educativo y tienen como objetivo que los alumnos desarrollen actividades sociales, deportivas y
culturales y contribuyan a un aprendizaje significativo, ademas de permitir la conciliacién de la vida laboral
y familiar.
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La Junta Directiva del AMPA supervisard periédicamente la calidad de las actividades, asegurando que ante
todo sean educativas, convirtiéndose en una prolongacién de la misma dindmica que tiene el centro tanto
educativamente, disciplinariamente como de integracién e igualdad. Se mantendra conversacién con los
monitores para conocer su evolucién y la dindmica de la actividad de forma periédica.

Creemos que un elemento prioritario que se debe cuidar a la hora de gestionar las actividades extraescola-
res deportivas es potenciar al maximo la participacion de las familias y del centro, y la implicacion de la/os
monitoras/es para lograr que las actividades sean realmente educativas y de calidad.

La AMPA organizara actividades extraescolares para todo el alumnado del centro educativo. En caso de
desperfectos de los espacios utilizados en la actividad, la AMPA o las empresas que realizan la actividad
responderan con un seguro de responsabilidad civil. En ningun caso se utilizardn materiales fungibles del
centro (material de papeleria, fotocopias, etc.).

La cuota que se cobra mensualmente por las actividades se gestiona directamente por las empresas que
imparten las extraescolares.

En ninguln caso el AMPA obtiene beneficio por las actividades.

Las empresas encargadas del desarrollo de las actividades deberdn presentar. Dicha documentacién que-
dara en poder de la AMPA:

. Péliza de responsabilidad civil y recibo de la anualidad vigente.
. Certificado de estar al corriente de pago con la Seguridad Social.
o Contrato laboral de los monitores.

o Certificado de no delitos sexuales de los monitores.

. Justificante del pago de la Seguridad Social y néminas (TC2).

Las actividades extraescolares que se imparten en el cole son: Inglés
Futbol Balonmano Patinaje Baloncesto Zumba
Artes Marciales Gimnasia ritmica

Se ha ofrecido la actividad de teatro pero no se ha conseguido formar grupo.

4.6 Actividades para facilitar la conciliacion.

Madame Pipi: Desde la asociacién se oferta el servicio de Madame Pipi, para los alumnos de - afos de
infantil, para el cambio de aquellos que aun tienen pendiente el control de esfinteres. Se ha iniciado la
actividad, pero el ayuntamiento ha ofrecido un servicio gratuito en este sentido y se ha cancelado.

4.7 Otras actividades y recursos.

Tienen como objetivos facilitar las labores del centro educativo, promoviendo y fomentando el sentido de
pertenencia al centro educativo y colaborando en las actividades, planes y programas que se desarrollan
en el mismo.

4.7.1 Actividades coincidiendo con festividades o finales de curso.

e QOrganizacién de desayuno solidario (chocolate con churros) en Navidad.
e Concurso de Felicitaciones Navidenas, por ciclos.
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e Colaboracion en el montaje de la decoracién navideiia.

e Visita de los Reyes Magos.

e Fiesta de Carnaval

e Fiesta de fin de Curso.

e Colaboracién viaje fin de primaria.

e Graduaciones y orlas: Organizacion las orlas para 32 de Infantil y para 62 de Primaria, poniendo en
contacto a través de los grupos de WhatsApp a las familias y a los padres fotdgrafos. Colaboracion
con el colegio en la Graduacidon de los alumnos de 32 de Infantil y de 62 de Primaria.

4.7.2 Recursos educativos:

e Edicion e impresién de la Agenda Escolar del Colegio.
¢ Intercambio de libros de texto entre las familias.

4.7.3 Recursos materiales

e Colaboracién con la direccién para poner la biblioteca con el nuevo sistema
e Compra de cortinas para matizar la luz en las aulas.

5.- CONCLUSION

El presente proyecto intenta ser realizable pero también abierto y flexible para ir incorporando nuevas
propuestas. No es pues un proyecto cerrado, y se enmarca en la colaboracion a lo largo de todo el curso
con todos los miembros de la comunidad educativa del colegio.
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ANEXO VIi. PROYECTO MI PATIO
LIMPIO Y DIVERTIDO

Este curso, dentro del trabajo con valores, queremos realizar una campana llamada “Tengamos el
patio limpio y divertido” partiendo de la base que antes de cambiar el mundo hay que comenzar
por el patio del colegio.

I Queremos concienciar de que los espacios comunes son de todos, y que debemos tenerlos
cuidados y agradables. Para ello proponemos no ensuciar, usar papeleras, ayudar en la
limpieza y tener las mismas oportunidades de juego en el espacio escolar

Pretendemos que el alumnado, a través de una adecuada dindmica de los patios escolares, se
puedan trasformar en espacios inclusivos que permitan la construccién de experiencias y
relaciones interpersonales de calidad y basada en la equidad de oportunidades.

Creemos necesario convertir el horario de recreo en un momento de PLENA INCLUSION
EDUCATIVA, donde todo nuestro alumnado pueda participar del juego (en ocasiones guiado)
qgue les permita el aprendizaje de habilidades sociales, la interaccién con los demas, la
prevencion de acoso escolar, evitando asi la conflictividad que pueda ocurrir en el mismo

I Como objetivos secundarios, buscdbamos mejorar la limpieza del patio y fomentar la
concienciacion ambiental en la comunidad educativa.

e https://www.ecoembes.com/es/proyectos-de-educacion/recursos-para-alumnos-y-profes

e https://cpberiain.educacion.navarra.es/webl/exito-de-la-campana-tengamos-el-patio-

limpio/

e https://media.preziusercontent.com/converted/2/e/b/107e5f5344b761f30f26680c5cc01995

4468f.mp4

e ¢Qué podemos hacer para que nuestro patio esté ordenado y limpio?

e LLUVIA DE IDEAS > Propuestas de los alumnos/as = proyecto: PATIO LIMPIO Y DIVERTIDO

e Lo que queremos lograr con este proyecto:

0 Tener los patios y dependencias del centro lo mas limpias posibles

0 Ocupar el tiempo de recreo con actividades variadas, no sélo juegos de pelota.

0 Naturalizar los patios del centro dentro de nuestras posibilidades.


https://www.ecoembes.com/es/proyectos-de-educacion/recursos-para-alumnos-y-profes
https://cpberiain.educacion.navarra.es/web1/exito-de-la-campana-tengamos-el-patio-limpio/
https://cpberiain.educacion.navarra.es/web1/exito-de-la-campana-tengamos-el-patio-limpio/
https://media.preziusercontent.com/converted/2/e/b/107e5f5344b761f30f26680c5cc019954468f.mp4
https://media.preziusercontent.com/converted/2/e/b/107e5f5344b761f30f26680c5cc019954468f.mp4
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I Reciclar todo lo posible en el centro

I Hacer compostaje para utilizarlo en el huerto escolar

I Contribuir a la preservacion de medio ambiente

I Crear conciencia del cuidado y conservacién

I Reconocer la importancia que tiene la implementacién de los diferentes colores en los
contenedores de basura.

I Concienciar sobre la necesidad de disminuir el volumen de residuos.

I Practicar la cultura del reciclaje.

I Reconocer al ser humano como agente modificador del medio ambiente y su importancia en
la prevencion del mismo.

U Identificar problemas sencillos relacionados con algunas intervenciones de los seres humanos
en su ambiente y las medidas para su conservacion.

I Organizarse grupalmente con autonomia creciente para lograr objetivos comunes y realizar
tareas compartidas

I Conocer y practicar formas democraticas de participacion en la vida escolar valorando la
practica del didlogo argumentativo como herramienta para afrontar conflictos en diversos
ambitos.

LENGUA:

I Participacion en intercambios orales para la planificacion de tareas la toma de decisiones y la
resolucién de conflictos.

I Exploracion de textos, expresiones literarias y narracion de experiencia.

I Escucha comprensiva de exposiciones orales.

CONOCIMIENTO DEL MEDIO:

Incorporacién de habitos de trabajo cooperativo escolar, dar opiniones, compartir informacién
disponible, etc.

Reconocimiento de materiales reciclables de otros que no lo son, segun sus propiedades
comprendiendo su importancia.

Reconocimiento de los beneficios del empleo de materiales renovables, reciclables vy
biodegradables para el cuidado del medio ambiente y sus recursos.

Reconocimiento de las responsabilidades personales crecientes en la eleccidén de habitos que
favorecen la salud y habitos que la perjudican.

Interrelacion entre personas, sociedades y medio natural, es decir, adquirir conciencia eco
social.
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Valoracién del didlogo como forma de conocimiento y vinculo con otros.

Andlisis de los diferentes derechos y obligaciones del ciudadano.

Desarrollo de actitudes de respeto y cuidado de si mismo y de los otros, a través de actividades
que posibiliten la convivencia solidaria y la ayuda mutua.

DIGITALIZACION:

I Hacer un video de concienciacion para exponerlo por las clases, realizado por el alumnado de
Cursos superiores.

I Realizar un programa de radio haciendo entrevistas divertidas a personas, animales, etc sobre
su vision del reciclaje.

I Desarrollo de proyectos grupales para la resolucidn de situaciones problematicas, organizando
las tareas y compartiendo con sus padres.

I Prevenciony deteccién de peligros potenciales.

I Andlisis de situaciones, percepcion de necesidades, definiciéon del problema, disefio de
solucidn, andlisis del impacto en la salud y en el ambiente.

MATEMATICAS:

I Explicacion de criterios utilizados para la resolucién de distintas situaciones problematicas que
se le presenten.

I Interpretacién y lectura de graficos estadisticos o tablas de registro con pictogramas,

diagramas de barras...

ED. ARTISTICA:

m

o

]
]

Utilizacion del lenguaje de las artes visuales para concienciar a la sociedad generando
conductas solidarias.

Utilizacion de diversos materiales, técnicas y soportes para la realizacion de diversas
actividades.

Utilizacion del lenguaje de las artes visuales para advertir sobre la degradacion ambiental.
Utilizacion de diversos materiales y técnicas para difundir derechos y obligaciones de las
personas.

EDUCACION EN VALORES:

o

Reconocimiento del trabajo de la cooperadora escolar para logar un fin compartido: dar
razones y respetar opiniones, compartir informacion, etc.
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Elaborar solicitudes o cartas para poder implementar la separacién de residuos, pidiendo al
Ayuntamiento los contenedores.

Gestionar charlas con especialistas para recibir asesoramiento sobre el tema.

Organizar “Patrullas ambientales” que actlen en los recreos concienciando a los alumnos/as
para que mantengan limpios los espacios de la escuela.

Realizar videos sobre nuestra responsabilidad de cuidar el medio ambiente.

Realizar campafias de concienciacion.

Observar el comportamiento ciudadano de los alumnos/as en el recreo.

Confeccionar en los diferentes espacios de la escuela murales para concienciar sobre el
cuidado del medio ambiente, con especial atencidn en el colegio.

Realizar trabajos practicos con materiales reciclables.

Elaborar compost organico para utilizarlo en el huerto escolar.

Lista de cotejos donde se evaluara la conducta ambiental de los alumnos/as.

Observacidn y registro semanal por escrito del estado del patio del colegio.

Puesta en comun de los realizado por cada grupo y / o patrulla.

Proyecto de recreos divertidos (sacar y meter material antes y después del recreo)

Proyecto de reciclaje (sacar contenedores amarillos a los patios antes del recreo y meterlos des-
pués del recreo, sacar al contenedor amarillo de la calle el material reciclado y revisar el estado de
los contenedores)

Proyecto de compostaje (llevar el material del comedor al contenedor de compostaje, revisar el
estado de los contenedores de compostaje, airearlos)

Proyecto de huerto escolar (limpiar, regar, colocar el huerto)
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Tener dos cajas grandes para meter en material de patios divertidos
Buscar la ubicacién adecuada para las cajas de material

Hacerse con 2 balones de baloncesto, uno de balonmano, uno de futbol

Hacerse con combas, gomas, pentanca, dianas, bolos, cuatro en raya, ajedre-
ces

Ver si se puede hacer campo de petanca en la parte del “bosque”
Hacer calendario de juegos

Explicar al profesorado de alternativa a la Religion la forma de trabajar
Explicar sus funciones al alumnado de las patrullas ambientales

Explicar al resto del alumnado como se va a funcionar a partir de ahora

Colocar en lugar visible el calendario tanto de las patrullas como de los pa-
tios, asi como la puntuacién de la limpieza diaria

Supervisar si se devuelve a su lugar el material que se saca

Supervisar si las patrullas colocan los puntos diarios en el tabldn habilitado
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) Actividades de las patrullas medioambientales.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

RECREO (Patrullas ambientales en horario de recreo. Actividad 6)

Actividad 6: Hace labores de vigilancia en el recreo en cuanto al uso de
los materiales de patios divertidos, asi como el estado de la limpieza de
los patios, uso de papeleras, aconsejan al alumnado que no tire los pape-
les al suelo. Cuando acaba el recreo ponen en el lugar correspondiente
una carita triste o contenta segun el estado al final del recreo en el patio
correspondiente. INFANTIL, PATIO 1ER CICLO, PATIO DE LA RAMPA HASTA
EL CAMPO DE BALONCESTO, PATIO DE 3ER CICLO.
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CONTROL MENSUAL DEL ESTADO DE LOS PATIOS AL ACABAR EL RECREO
GOMET VERDE: ESTADO CORRECTO UN PUNTO
GOMET ROJO: ESTADO MEJORABLE CERO PUNTOS
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HORARIO DE ACTIVIDADES EN EL PATIO DE RECREO

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
=
PISTA FUTBOL : ! | 39-49 59 69
6° 30.40 5o 5o 6°
5o 6° 62 3942  5¢

RESTO DEL PATIO
MATERIAL VARIADO

o) f."_:;:}'j ~

AJEDREZ
(SE HABILITARA ESPACIO)

inliss

e Si un dia no se juega por excursion, fiesta, etc. no se recupera al dia siguiente, se cumple este calendario.

e El material se cogera de su ubicacion y se dejara al acabar el recreo en el mismo sitio. Si no fuera asi, todo el nivel se quedara sin jugar

en la actividad donde haya faltado el material al dia siguiente que le toque.

e Cada pista tiene una funcidn, es decir, no se puede jugar al balonmano en la pista de futbol y viceversa.
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D2 Noelia Ruiz Lopez del Prado, como secretaria del colegio y del Consejo Escolar del Centro del C.E.I.P

Santo Tomas de Villanueva de Ciudad Real

CERTIFICO:

Que segln se desprende del acta de la reunién ordinaria del Consejo Escolar del Centro, de fecha 26

de octubre de 2023, la presente PROGRAMACION GENERAL ANUAL ha sido aprobada por unanimidad

por el Consejo Escolar del Centro.

En Ciudad Real a 26 de octubre de 2023

V2 B2 El Director del Colegio y Presidente del

Consejo Escolar del Centro

Fi por ***5044** EM LI O
SERRANO (R ****0001¢) el dia
n 23 con un certificado
par AC Rep;L gsent-aci 6n

% i

j 1r

Fdo.: D. Emilio Serrano Marin

La Secretaria del Colegio y del

Consejo Escolar del Centro

Fi rmado por NCELI A
RU Z LOPEZ DEL

PRADO el /;di a

31/ 1(;/:&%? on un
certi ficade en tido
por Camerfirna.

Fdo: D2 Noelia Ruiz Lépez del Prado



		2023-10-31T06:28:03+0100
	05650445N EMILIO SERRANO (R: S1300001C)


		2023-10-31T08:38:35+0100
	NOELIA RUIZ LOPEZ DEL PRADO - 05681889S




